InMujeresZapopan

Institute Municigal de las Mujeres Zapopanas
para la igualdad Sustantiva

ACTA DE LA OCTAVA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE
GOBIERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES
ZAPOPANAS PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA.

w En la ciudad de Zapopan, Jalisco, siendo las 10:14 diez horas con catorce

minutos del dia 18 dieciocho de septiembre del afio 2018 dos mil dieciocho,
en las instalaciones de la Presidencia Municipal, en la Antesala de Cabildo
ubicada en la Avenida Hidalgo No. 151, en la Colonia Centro de Zapopan,
Jalisco; con fundamento en los puntos: D, E, F, G, H e |, y los demas relativos

v y aplicables al Dictamen de creacion del Organismo Publico Descentralizado
Zéc’bigc’ dém “Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas para la igualdad Sustantiva”,
Pop se da inicio la Octava Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del propio

Instituto, estando presentes las siguientes personas:

Instittte Municipal da las
Mujares Zapopanas para

@ jgualdad Susantive  Con derecho a voz y voto: Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy, Presidente
Colonia Centro, C2 45100 de |a Junta de Gobierno y Coordinador General de Desarrollo Econémico y = l
Tol 3878 S200ext 3825 Combate a la Desigualdad en el Ayuntamiento de Zapopan; la Lic. Virginia
Guadalupe Jiménez Flores, Secretaria Técnica de la Junta de Gobierno y
Directora General del Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas para la
Igualdad Sustantiva; el Lic. Alejandro Verduzco Aguilar por parte de la
Secretaria del Ayuntamiento; la Regidora Tzitzi Santillan Hernandez,
Presidenta de la Comisién Colegiada y Permanente de Derechos Humanos
e lgualdad de Género; el Mtro. Alain Dimitrius Izquierdo Reyes, de
Tesoreria Municipal; la Regidora Diedra Gonzalez Free, Presidenta de la
Comision Colegiada y Permanente de Hacienda, Patrimonio y Presupuesto;
la Regidora Erika Eugenia Félix Angeles, de la Fraccidn edilicia del Partido
Accion Nacional; la Dra. Candida Elizabeth Vivero Marin, Coordinadora del
Centro de Estudios de Género en la Universidad de la Guadalajara; la Mtra.
Rocio del Carmen Ascencio Jaime, en representacion de la Mtra. Maria

f Guadalupe Barragan Reyes, de la Universidad Pedagégica Nacional.

Participaron con derecho a voz, pero sin voto: Lic. José Juan Valdez,
Abogado en la Relatoria Especial de los Derechos Humanos de las Mujeres
y la Igualdad de Género en la Comision Estatal de Derechos Humanos
Jalisco; la Lic. Alejandra Garcia Becerra, Encargada de Despacho del
Organo de Control Interno en el Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas
para la Igualdad Sustantiva.

Pagina 1 de 16




InMujeresZapopan

Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas
g para la Igualdad Sustantiva

Desarrollo de la Sesidon:

Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy, Presidente: Buenos dias a todas y
todos, bienvenidos a esta Octava Sesioén Ordinaria de la Junta de Gobierno
del Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas para la lgualdad
Sustantiva, donde con fundamento en la fraccion F inciso 1), del acuerdo
publicado en la Gaceta Municipal niumero 60 de fecha 08 de septiembre del
afio 2016, me permito presidir los trabajos de esta Junta de Gobierno.

Hago de su conocimiento que la Licenciada Virginia Guadalupe Jiménez
Flores, fue nombrada Directora General del Instituto, en Sesion Ordinaria
del Cabildo de Zapopan, el pasado 26 de julio de 2018.

Gobierno e

Zapcpan Por lo que a continuacién le cedo la palabra, a efecto de pasar lista
verificar si existe quérum legal para sesionar validamente.

<
EE%E%?‘%‘EE‘%:S}!’? Lic. Virginia Guadalupe Jiménez Flores, Secretaria Técnica: Gracias
Sofacamarenallo.37  Presidente. A continuacion doy lectura y paso lista de la sesién del dia de
Colomia Cenvo CLRe2™™  hoy: Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy, presente; Lic. Alejandro Verduzco
Tel 381822000t 3326 Aguilar, presente; Miro. Alain Dimitrius Izquierdo Reyes, presente;
Regidora Tzitzi Santillan Hernandez, presente; Regidora Diedra Gonzalez
Free, presente; Regidora Ana Lidia Sandoval Garcia, presenta oficio de

justificacién; Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy, Presidente: si me permiten

tenemos un oficio, dirigido a un servidor y que dice: “Aunado a un cordial

saludo, por este medio le informo que por motivos de agenda, no me es
posible asistir a la Octava Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno del
Instituto Municipal de las Mujeres para la Igualdad Sustantiva, la cual se
llevard a cabo el martes 18 de septiembre del presente afio a las 10:00
horas, en la Antesala del Ayuntamiento. Lo anterior, para efecto de que se
ponga a consideracion los Integrantes de esta Comision, la presente
justificacion de inasistencia. Sin otro particular quedo de Usted.
Atentamente, Regidora Ana Lidia Sandoval Garcia. Una rabrica.” Lo

dejamos para que conste en actas. :

Contintia la Secretaria Técnhica: Regidor Salvador Rizo Castelo, ausente;
Regidora Erlka Eugenia Félix Angeles, presente; Regidora Michelle Leafio
Aceves, presenta oficio de justificacién; Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy.
Presidente: Quiero mencionar también para que quede en actas el oficio
dirigido a un servidor como Presidente de la Junta de Gobierno del Instituto
Municipal de las Mujeres Zapopanas para la Igualdad Sustantiva y
Coordinador General de Desarrollo Econdmico y Combate a la
Desigualdad:”
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Zapopan

Instituto Municipal de las
Mujeres Zapopanas para

la Iguakdad Sustantiva
Sofia Camarena No. 37

Codonia Centro, CP, 45100

Zapopan, Jalisco, México

Tel. 3818 22

N

ext. 3826

lll. Aprobacion del Orden del Dfa.
IV. Lectura y aprobacién del Acta de la Séptima Sesion Ordinaria del 26 de

V. Agenda de Trabajo.

=
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Por el presente ocurso, le envio un cordial saludo y a la vez me permito
informarle que no me serd posible asistir a la Sesién Ordinaria de la Junta
de Gobierno del Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas para [a
Igualdad Sustantiva que tiene verificativo para el dia de hoy martes 18 de
septiembre del afio en curso. Esperando su comprension a la presente,
sirva pues para los fines juridicos y formales correspondientes y guedo a
sus Ordenes para cualquier aclaracion. Agradezco de antemano las finas
atenciones con una servidora. Atentamente, Michelle Leafio Aceves,
Regidora. Una rubrica” Lo dejamos para que conste en actas.

Continta la Secretaria Técnica: Dra. Candida Elizabeth Vivero Marin,
presente; Mtra. Rocio del Carmen Ascencio Jaime, presente; Mtro. Alfonso
Hernandez Barrén, acude en representacion el Lic. José Juan Valdez,
presente; mismo que remitira el oficio de comisién; Lic. Alejandra Garcia
Becerra, presente; y su servidora Virginia Guadalupe Jiménez Flores,
presente. Es cuanto sefior Presidente.

la lista de asistencia y verificado que hay quérum legal, en donde estan
presentes 11 once Integrantes, para que sean validos todos los acuerdos
de esta sesion continuaremos. Pasaremos a presentar la Orden del Dia que
se tund en el anexo JG/IMMZIS/010/2018, v que a continuacion se
menciona:

Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy, Presidente: muy bien, una vez tomadaAQ&

Orden del Dia

I. Registro de Asistencia.
ll. Declaratoria de qudrum legal.

julio de 2018.

Puntos para aprobar:

1. Organigrama 2018 del Instituto Municipal de las Mujeres
Zapopanas para la Igualdad Sustantiva: Plantilla, Organigrama y
Presupuesto.

2. Modificacidn de partidas presupuestales en el IMMZIS 2018:

Partida Subpartida Presupuesto
2000 2110 "Materiales, Uliles y equipos menores de oficina”. $4,238.00
3000 3220 “Arrendamiento de edificios”, $20,880.00

3690 "Servicios de jardineria y fumigacion”. $2,500.00
-~
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Puntos a presentar:

1. Perfiles contratados por Prestacion de Servicios Profesionales en
el IMMZIS para septiembte de 2018: Lic. Vanessa Reyna Munguia,
Abogada y la Lic. Adriana Nufio Estrada, Trabajadora Social.

l.Asuntos Varios
li. Clausura

Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy, Presidente: se pone a su
consideracion la presente Orden del Dia, por lo cual someto a votacidn
econdmica, si no tienen alguna observacion quienes estén a favor, muy
bien, queda aprobada por unanimidad. También ya pasados y
aprobados los puntos PRIMERO, SEGUNDO Y TERCEROQ pasariamos
al CUARTO punto, que corresponde a la Lectura y aprobacion del Acta
de la Séptima de la Sesidn Ordinaria de la Junta de Gobierno de fecha 2
de julio pasado. Misma que se solicita la dispensa de su lectura.

De no existir alguna observacion, en votacién econémica les pregunto si
.se aprueba el Acta de la Séptima Sesion Ordinaria? Muy bien, queda
aprobada por unanimidad y en un momento mas circulara para que nos
hagan el favor de plasmar su rabrica.

En el QUINTO PUNTO del Orden del Dia, cedo la palabra a la Secretaria
Técnica a efecto de llevar a cabo la presentacion de la Agenda de Trabajo
de esta Sesion.

Lic. Virginia Guadalupe Jiménez Flores, Secretaria Técnica: muchas
gracias presidente, en este caso y como bien dio lectura el Presidente
son dos puntos a aprobar: el primero corresponde al Organigrama 2018

del Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas para la Igualdad

Sustantiva, que es su Plantilla, Organigrama y Presupuesto.

Hago de su conocimiento que en la Sexta Sesion Ordinaria de la Junta
de Gobierno, del pasado 29 de junio, se aprobd la separacion de la
Unidad de Planeacién y Administracion del Instituto.

Dicha modificacion atiende a las cargas de trabajo en la Jefatura de
Unidad, que no permitian desarrollar adecuadamente las actividades en
tiempo y forma. Por ello, en la primera [dmina les mostramos el

AN

<

p A

Organigrama 2018, que de ser de 11 plazas, pasaria a 12 plazas en su

estructura.
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En la siguiente lamina, se contempla la plantilla y la ercgacion en sueldos
por el Capitulo 1000, y es por un monto de $4’770,570.59 (Cuatro
Millones setecientos setenta mil pesos 59/100 en M.N.),
aproximadamente, ello considerado para 2018.

Es cuanto Presidente.

Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy, Presidente: si no hay ninguna
observacion al respecto, io someteremos a su consideracion para
votacion.

Mtra. Rocio del Carmen Ascencio Jaime: yo nada mas respecto a la
lamina anterior, quiero comentar que nos habian presentado en trabajos
anteriores en UPN, ;jse acuerdan? habiamos comentado de las

vinculaciones entre las Jefaturas porque asi como esta, la relacion esta-

con la Direccién General y no estan vinculadas las cuatro Jefaturas, y
de lo que habiamos comentado es que precisamente, el trabajo no
vinculado entre esas Jefaturas genera dificultades al momento de
operar, en cuanto a que se necesita una toma de decisiones mas
articulada, no sé si me doy a entender, es decir, la visidon administrativa
se sesga en cuanto a que no se conoce el trabajo que hacen las otras
coordinaciones y no es un asunto nada mas de administrar recursos
econémicos, sino que esas Jefaturas tengan conocimiento de las
necesidades reales de operacidn de las otras Jefaturas.

Entonces, ya lo habiamos discutido, ya lo habiamos platicado pero a la

hora de presentar el Organigrama, no esta reflejado, pues es nada mas |

mi punto de vista... (inaudible) pero a la hora de la hora, cuando lo vas
a poner a operar no esta en el organigrama, entonces no es cosa menor.

Mtro. Alain Dimitrius lzquierdo Reyes: si me permiten, es un asunto
mas bien de estilo de administracién, yo creo que si la parte colaborativa
si es fundamental, pero, yo creo que a lo mejor ponerlo ahi no pasa nada,
pero la estructura organizacional asi es pues, para que se tenga una
jerarguia que lo reportan a la Directora General y la parte colaborativa si
es importante, a lo mejor que el érgano de control podria recomendar
que las estructuras se pongan un poco asi de manera horizontal de
manera colaborativa bajo la supervision obviamente de la Directora
General.
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Lic. Alejandra Garcia Becerra, Encargada de Despacho del Organo
de Control Interno: de hecho dentro de lo que es el Reglamento si se
tiene estipulado precisamente en el Plan Anual que se tenga una
vinculacién entre ellas, para poder precisamente... el argumento que
teniamos para poder separar lo que es la planeacidn y la administracion
es precisamente tener una planeacion totalmente armonica para que
todas tengan muy bien plasmado cual es el objetivo por parte de una
buena administracién porque ya no queremos que haya mas
subejercicios, aqui igual podemos hacer la recomendacion, sin
embargo, lo mas viable que yo propongo aqui en la mesa, como a
ustedes les parezca, mucho mas claro al momento que cualquier
persona . que entre a cualquier unidad sepa que la vinculacion y la
comunicacion es tofalmente horizontal y que precisamente, si bien es

Gabiarno de H ' . r . .y .
i : idn siempre va lateral.
Zapopan cierto hay una jerarquia, la comunicacio ) _
Lic. Francis'_Bujaidar Ghoraichy, Presidente: Si me lo permites tantito
s Alejandra, lo.que pasa es que el Organigrama es un tema de cuestion __
i Igualdad Sustantiva jerarquica, no es un tema de cuestion operacional, la cuestién
Sofia Camarena No., 37 . ' ,
Calonia Centro, CF. 45100 operacional viene en el Reglamento, ahi es donde debe de plasmarse la «|
ok S0 0E 5500 et 3636 cuestion de vinculacion, ahi si, aca es nada mas para la cuestion de
como estan las lineas de mando y como debe ser... pero, ya si lo

Reglamento, con mucho gusto tomamos esta consideracion para que
quede dentro del Reglamento y no dentro del Organigrama, si... seria
mas claro, quedaria mas claro y entendible, entonces, aqui yo les @

solicitaria que es la cuestion de Organigrama para la cuestion que habia
mencionado y si gustan después en el Reglamento, creo que hasta viene
tambien, si gustas mejor por favor mencionarlo.

Lic. Virginia Guadalupe Jiménez Flores, Secretaria Técnica: si,
justamente el Articulo 7 del Reglamento Interno del Instituto, lo A

describiria: o _
“TITULO TERCERO ’
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION
o CAPITULO |
DE LOS ORGANOS Y ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DEL
INSTITUTO

Articulo 7. Para el cumplimiento de sus objetivos y el desempefio de
las funciones a su cargo, el Instituto contara con la siguiente estructura
organica: S //
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I. Junta de Gobierno:
a. Consejo Consultivo; y
b. Organo de Control Interno.

[I. Direccién del Instituto:
a. Unidad de Programas para la Integracién de la Igualdad
Sustantiva;
b. Unidad Juridica, Transparencia y Buenas Practicas;
¢. Unidad de Planeacion;
d. Unidad de Administracion.

Es cuanto Presidente”.

Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy, Presidente: ahi ya se esta

;

mencionando la vinculacién, si... entonces lo sometemos a Sueb

consideracion la parte de la division que hicimos en el Organigrama, la

parte administrativa, si no tienen ninguna observacién... los que estén a<Z}i\

favor, muy bien, queda aprobado por unanimidad el punto uno.
Pasamos al punto DOS, por favor Secretaria Técnica.

Lic. Virginia Guadalupe Jiménez Flores, Secretaria Técnica: el punto
2 corresponde a la Modificacion de las Partidas Presupuestales 2018
para el Instituto, en el Capitulo 2000, por una atencion que nos hizo la
Contraloria Ciudadana se hicieron la compra de carpetas color blanco,
tamafio oficio, de 3 aros, dando un fotal de 25 carpetas con esas
caracteristicas, mismas que someto a su consideracion; ademas la
compra de etiquetas para discos compactos.

En el capitulo 3000...

Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy, Presidente: hay un punto que quierc
aclarar, los $20,880.00 (Veinte mil ochocientos ochenta pesos en
Moneda Nacional) es el monto mas importante, no se tenia considerado
el IVA del arrendamiento, tenemos que pagar esa cantidad, por eso
estamos solicitando que se haga un traspaso para poder pagar el
compromiso de la renta completa para 2018.

Lic. Virginia Guadalupe Jiménez Flores, Secretaria Técnica: asi es,
ademas, derivado de los Contratos de Comodato que se hicieron al

Instituto de dos inmuebles, se esta solicitando la fumigacion y la

jardineria de esos espacios, la siguiente por favor.
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Una se encuentra en el Mercado Lazaro Cardenas, es una pequefa
habitacion y un espacio para archivo y el otro es en el Andador Galeana,
gue es un modulo que tenemos que fumigarlo y realizar la jardineria. Se
tiene considerado trasladas a la Unidad de Programas del Instituto y a

|la Psicdloga.

Es cuanto sefior Presidente.

Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy. Presidente: basicamente son las
modificaciones y los traspasos que estamos solicitando, si ustedes
tienen a bien aprobarlos, los someteria a su consideracion, los que estén
a favor, si no hay alguna observacién. Muy bien, queda aprobado el
punto niimero 2, por unanimidad.

Pasariamos al siguiente punto, para lo cual pido a la Secretaria Técnica_
nos haga favor de presentarlo. '

Lic. Virginia Guadalupe Jiménez Flores. Secretaria Técnica: muchas |
gracias Presidente, el siguiente punto corresponde a la informacion que
les estamos dando a conocer sobre los perfiles contratados en el
Instituto por prestacion.de servicios profesionales en septiembre de
2018, que seria en este caso una Abogada y una persona de Trabajo
Sacial, derivado también de la sesion pasada, se hicieron las entrevistas
a la terna que se contempld en un primero momento, pero ahi esta en lo
particular, cada una de las situaciones, en el tema de las Abogadas, una
persona cambid de residencia y la otra persona es investigadora de
tiempo completo en CONACYT; en el tema de Capacitacidén, una
persona no tiene recibo fiscal y en el otro caso, no tiene numero -
telefénico donde contactarle, pero se le hicieron llegar los correos _
electronicos pertinentes y no ha dado respuesta; en el tema de Trabajo ' .-
Social, una persona se disculpa, ya que trabaja en otro lugar, otra de las
personas no cuenta con un perfil encaminado sobre trabajo social, ya

que imparte clases sobre este tema y agradece la invitacion; y el
Maestro Jesus Lopez, actualmente trabaja en DIF Guadalajara; por lo

qgue nos dimos a la tarea también de hacer una investigacion en nuestros
archivos y las dos personas contratadas son, la abogada seria la Lic.
Vanessa Reyna, que cuenta con experiencia en la administracion
publica y ha atendido casos de violencia, ademas que ha tratado temas

de transparencia en donde ha laborado...ademas trabajo en SEGOB
INMUJERES, en el INE y en ei IJM.

-
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En el caso de Trabajo Social, est4 la Lic. Adriana Nufio Estrada, que
tiene experiencia en atencidn a la ciudadania, trabajé en el DIF
Guadalajara y ha realizado ademas investigaciones y protocolos de
intervencidon, ademas es necesarie recalcarles que cuentan con un perfil
en genero ambas personas que se contrataron para el Instituto, para el
mes de septiembre, Unicamente. Listo Presidente.

Mtra. Rocio del Carmen Ascencio Jaime: Una pregunta, nada mas
seria el mes de septiembre?... no van a trabajar octubre y noviembre...

lic. Francis Bujaidar Ghoraichy. Presidente: Lo que sucede es que...
al cambio de administracion, entonces nosotros estamos obligados a
cerrar esta administracion, aunque sean los mismos, por ley hay que
cerrar la administracién... y posteriormente se continuaran los trabajos

con la nueva... seremos nosotros mismos... habra que ver a quien

nombran como Director... hay que cumplir con los formalismos, valga la

redundancia, no sabemos atin quien sera la persona que quedara en la==]

Direccion, esa es una facultad que tiene el Alcalde... entonces la idea
es continuar con los trabajos como se vienen realizando... la parte
operativa, exactamente... pero tenemos que darle término hasta el mes
de septiembre... ya continuaremos con lo siguiente...

Mtra. Rocio de Carmen Ascencio Jaime: Yo tengo una duda y es...
con toda miignorancia... pero el presupuesto que estaba aprobado para
varios meses de contratacion...donde, como... ese se puede ir...

Lic. Virginia Guadalupe Jiménez Flores. Secretaria Técnica: No, ese
ahi quedaria...

Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy. Presidente: Bueno, te lo pueden
decir aqui... de parte de Tesoreria. ..

Mtro. Alain Dimitrius lzquierdo Reyes: Lo Unico que queda es
obviamente los contratos que tiene el area de Sindicatura y el area de
Gasto...que se cortan hasta el treinta de septiembre, y pero todo el
presupuesto queda operando en tanto... virtualmente y tanto en la
practica cuando inicia el primero de octubre, ya las autoridades van a
echar a andar nuevamente los contratos a las personas que sean las
correspondientes.

&
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Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy. Presidente: Los que ustedes
tuvieron a bien autorizar es anual, es un periodo calendario anual que
corresponden de enero a diciembre y que se corta el periodo a
septiembre, pero el presupuesto contintia hasta el mes de diciembre,
operacionalmente va-a seguir continuando a menos que se solicite una
autorizacion de modificacion o algo que venga pero tendria que ser a
través de la Junta de Gobierno pero el presupuesto continda, esto es
nada mas por la cuestion de cierre de la administracién por el trienio que
concluye, pero si contintia.

Mtra. Rocio del Carmen Ascencio Jaime: Otra pregunta, en cuanto a
Capacitacién, no hubo nadie que participara ademas de Alfonso, en ese
puesto que quedo vacante...que va a pasar con el...

Gakbierno de

Zapopan : : . : : ,

pop Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy. Presidente: Buscar otro perfil que  f —.
pueda cubrirlo...si, no seria al contrario, nosotros estamos interesados «<—f=—

nstituto Municipal de i \

Mujares Zapoponas pars. en que asi sea, desafortunadamente, a todos a los que buscamos nos ___}

la lguaidad Sustantiva rechazaron la propuesta por compromisos propios que tenian, pero eso -

Colonia Centra, C.P. 45100 no va a impedir el seguir buscando, para lo que nosotros tenemos que

Zapepan, Jalisco, Méxice . ‘ y P .

P nnome aaas - trabajar y cubrir los perfiles que queden acéfalos en este Instituto... ya

sera en el mes siguiente... si seguimos.

Mtra. Rocio del Carmen Ascencio Jaime: Eso es lo que no termino de
entender, que no se pierde, pero si ya es otra administracion, entonces
no se supone que la otra administracion ya tiene sus propios...

Regidora Erika Félix Angeles: Pero no se puede hacer ese
compromiso por los otros.

Mtra. Rocio del Carmen Ascenclo Jaime: No, ya s& que no, yo estoy
hablando de! presupuesto...nada mas. A

Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy. Presidente: El presupuesto ya esta
y es inamovible, ese ya est4 autorizado por ustedes y se queda hasta
diciembre, no se pierde.

Mtra. Rocio del Carmen Ascencio Jaime: Entonces la proxima
administracion diria... puedo contratar por dos meses a cierta persona...
Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy. Presidente: Si, es correcto.

-~
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Lic. Virginia Guadalupe Jiménez Flores. Secretaria Técnica:
Justamente en el proceso de entrega — recepcidn nos han pedido los
asuntos que estan pendientes, uno de los asuntos pendientes de esta
sesion, seria dar continuidad precisamente a los perfiles de contratacion,
en este tiempo fue Unicamente por el mes de septiembre, y muchas de
las personas que se les hizo la invitacion, decian que no les convenia
unicamente por el mes de septiembre, pero ya en la entrega recepcion
estan contemplados tanto el presupuesto como los pendientes de esta
sesion.

Mtra. Rocio del Carmen Ascencio Jaime: Bueno, el mes de
septiembre, de la persona de capacitacién, pasaria el dinero, se absorbe
se distribuye... que pasa con ese monto de septiembre...

Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy. Presidente: No, no se pierde, ese |\
continta ahi, es un sub ejercicio que son los excedentes que puede
llegar a haber, ahi lo que puede llegar a pasar es que la Tesoreria diga==3

tienes un excedente... y si te iba a dar ocho, te resto lo que ya tienes y
te doy menos.

Regidora Tzitzi Santillan Hernandez: Eso se puede reasignar a otro h

gasto...

Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy. Presidente: Exactamente... si no
hay alguna observacién més... lo sometemos a su consideracion y
conocimiento. Una vez concluido el punto QUINTO de este orden de dia,
pasariamos al punto SEXTO, que serian Asuntos Varios, no sé si haya
algun asunto vario que tratar...

Dra. Candida Elizabeth Vivero Marin: Bueno, a mi me gustaria hacer
una invitacion... el dia 4 de octubre a las once del dia, en el Centro de
Estudios de Género vamos a tener un Seminario sobre Educacion,
Inclusion y Género por si gustan ir, estan invitados por si alguien
quisiera... el Seminario lo va a impartir la Doctora Ariadna Sagastegui,
que es especialista en temas de Inclusion del Departamento de Estudios
de Educacion de ahi de la U de G; y el 26 y 27 de noviembre, si mal no
recuerdo es lunes y martes, ya estamos inscribiendo personas, quien
guste participar en el Encuentro Internacional de Género, que también
el tema va a ser ese, Inclusion de Género de la Educacion, no hay costo
pero si hay que inscribirse porque hay nada mas 120 espacios, por sj
alguien quiere inscribirse hay que liamar al Centro _de Estudios dA

Género al teléfono 36132603.
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Esperamos que haya buena respuesta y hay que andtars-e nada mas,
porque nada mas hay pocos lugares disponibles.

Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy. Presidente: Gracias, muchas
gracias.

Mtra. Rocio del Carmen Ascencio Jaime: Bueno, yo también para no
perder la costumbre seguirlos invitando para el grupo que tenemos de
rehabilitacion para varones... que se ha podido mantener ahi en UPN...
son los martes de tres a cinco... es totalmente gratuito, entonces les
volvemos a reiterar la invitacion.

Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy. Presidente: Muchas gracias, y lo
haremos por los medios que tenemos, de difusion hacia el interior para
dar a conocer de esto...

Regidora Erika Félix Angeles: Gracias, tengo una duda, como esta es 7

la Gltima sesion de esta administracion de la Junta de Gobierno del
Instituto Municipal de las Mujeres, ;cdmo aprobariamos el acta de esta
sesion?

Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy. Presidente: Ah que buena
pregunta... no, es la Ultima del mes...

Regidora Diedra Gonzalez Free: Coordinador, lo que hemos estado
haciendo en algunas comisiones, es somefer precisamente a
consideracion en los asuntos generales la aprobacion del acta de la
presente sesion y pues nada mas hacernos llegar el acta para recabar
las firmas, asi es, esto podemos hacer en este momento si tienes a
bien...

Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy. Presidente: Yo... si todos estan de
acuerdo. :

Regidora Tzitzi Santillin Hernandez: Como le hago para explicarles,
es que las actas las tiene que firmar quien estuvo presente en las
sesiones y en el caso de la siguiente sesion de Junta de Gobierno no
estariamos presentes ninguna de los regidoras, (inaudible), entonces,
no habria qudrum y esa acta no se podria aprobar y tendria

sefialamiento de transparencia y entonces.
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Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy. Presidente: En las demas sesiones
;.estan haciendo eso?
Varios: Si.

Regidora Tzitzi Santillan Hernandez: En las comisiones edilicias
estamos haciendo eso y haremos lo propio en pleno, entonces te
proponemos que lo hagamos. o

Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy. Presidente: Bueno, yo encantado.

Regidora Tzitzi Santillan Hernandez: Digamos que es un voto de
confianza, porque es un acta que no hemos leido, pero si podemos tener
sefialamientos.

Lic. Virginia Guadalupe Jiménez Flores. Secretaria Técnica: Ya, ya *
hice el bosquejo del acta, entonces hoy mismo fes podemos enviar el .

borrador precisamente y ya posteriormente.
Regidora Tzitzi Santillan Hernandez: L.a tenemos que dejar aprobada.

Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy. Presidente: Entonces, ahora si que
en asuntos varios la someteriamos por peticion de la Regidora Erika a
su consideracion para que aprobaran el acta... y no sé a la brevedad,
cuando seria.

Lic. Virginia Guadalupe Jiménez Flores. Secretaria Técnica: Hoy.

Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy. Presidente: Muy bien, entonces hoy
les estariamos enviando el documento y si tienen a bien ustedes, si no
tienen ninguna observacién, pues ya signarlo... y dejarla aprobada por
este cambio de administracién que se tiene que hacer... los que estén a
favor... muy bien... queda aprobada el acta por unanimidad y se les hara
llegar el respectivo documento para que tengan a bien firmarla ¢ algtn
otro asunto que tratar?.

Dra. Candida Vivero Marin: Bueno, nada ma&as otra invitacion,
aprovechando... el 4 y 5 de octubre va a haber un Encuentro
Internacional de... que van a hablar sobre biopoliticas y necropoliticas,
que son varios ejes, las necro y biopoliticas en la sociedad, en la

economia.
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El 4 y 5 de octubre va a ser en el CUCSH Belenes, no me acuerdo en
este momento, creo va a ser en la Sala de Usos Multiples, si alguien
gusta, checo y veo, pero es sobre estos temas de las bio y necro politicas
en diferentes areas, por si a alguien le interesa.

Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy. Presidente: Muy bien vemos... les
hacemos llegar también la informacion a los respectivos interesados aca
de las direcciones... jalgun otro punto que desean tratar?.

No, bueno pues muy bien, ya para hacer la clausura, queremos
agradecerles a todos ustedes, a las Regidoras por habernos apoyado
todo este tiempo, a ustedes como miembros de esta Junta de Gobierno,
Gobierno o que tuvieron a bien acompafiarmos y facilitarnos el trabajo del instituto

Zapopan . .
pop de las Mujeres que es verdaderamente importante y del cual yo creo en
¢l y que siempre debe estar presente y vigente (se oye corto), pero nos _
e e vemos en la proxima administracién y estamos muy agradecidos de todo
la Igualdad Sustantiva ese apoyo que hemos recibido de parte de todos ustedes.

Sofia Camarena Mo, 37

Cotonia Centro, (k=4 fa$100

P o0 wat 036 Muchas gracias, este Instituto esperamos verlos cada vez mas grande,
mas fortalecido y con mas apoyo para que a su vez pueda apovyar a la
ciudadania que tristemente... no deberia, digo, lo digo en buena lid, no
deberfa existir en el ambito de proteger a la mujer, sino tendriamos que

estar buscando en el ambito de superacion.

Porque lo que tratamos es de hacer una sociedad mas igualitaria, una

sociedad en la gue participemos mas como ciudadanos, tanto género de o
hombre como mujer y hacer de este municipio cada vez mas grande mas
fuerte, mas inclusivo... y bueno, nos vemos en la proxim

’

administracién, muchas gracias a todos ustedes por toda la axﬁa
verdaderamente les estamos muy agradecidos, de parte del Alcalde
reciban un saludo y nos vemos muy pronto, espero-y bueno.

No habiendo mas asuntos que tratar, siendo las 10:43 diez horas con
cuarenta y tres minutos, damos por concluidos los trabajos de esta
Octava Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno, de fecha 18 dieciocho
de septiembre del 2018 dos mil dieciocho, muchas gracias por su
N

tiempo, por tomarse la molestia de venir... muy buenos dias a todos
ustedes.

Pagina 14 de 16




Gobierno de

Zapopan

Institute Municipal de las
Mujeres Zapopanas para
fa tgualdad Sustantiva
Sofia Camarena No. 37
Colonia Centro, TP, 45100
Zapopan, falisco, México
Tel. 3818 2200 ext. 3826

para la lgualdad Sustantiva

FIRMAS INTEGRANTES DE

l.A JUNTA DE GOBIERNO DEL IMMZIS

InMujeresZapopan
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Integrantes de la Junta de Gobierno

Lic. Francis Bujaidar Ghoraichy

Presidente de la Junta de Gobierno y Coordinador
General de Desarrollo Econdmico y Combate a la
Desigualdad

Lic. Virginia Guadalupe Jiménez Flores “

Encargada de Despacho del Instituto Municipal de las
Mujeres Zapopanas para la Igualdad Sustantiva

Lic. Alejandrc Verduzco Aguilar
Secretaria General del Ayuntamiento de Zapopan

Mtro. Alain Dimitrius lzquierdo Reyes C;_/
Tesoreria Municipal de Zapopan

Regidora Tzitzi Santillan Hernandez
Comisién Colegiada y Permanente de Derechos
Humanos e Igualdad de Género

7

Regidora Diedra Gonzalez Free
Comision Colegiada y Permanente de Hacienda,
Patrimonio y Presupuesto

Regidora Erika Eugenia Félix Angeles
Fraccion edilicia del Partido Accion Nacional

Dra. Candida Elizabeth Vivero Marin
Coordinadora del Centro de Estudios de Género en la
Universidad de Guadalajara
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Firmas

Mtra. Rocio del Carmen Ascencio Jaime
En representacidn de la Mtra. Ma. Guadalupe Barragan
Reyes de la Universidad Pedagédgica Nacional

Lic. José Juan Valdez

Abogado en la Relatoria Especial de los Derechos
Humanos de las Mujeres y la Igualdad de Género en la
Comision Estatal de Derechos Humanos Jalisco '

Lic. Alejandra Garcia Becerra
Encargada de Despacho del Organo de Conirol Interno

en el Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas
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