UNIDAD JURIDICA, TRANSPARENCIA Y BUENAS PRACTICAS DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES ZAPOPANAS PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA

ESTADISTICA DE RECURSOS DE REVISION ENERO-DICIEMBRE 2019

Zapopan zapopan

Concepto/mes Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre TOTAL

NUmero de recursos de

e 0 0 0 0 0 1 0
revisiéon interpuestos
En Trémite 0 0 0 0 [} 1 0
Cc.mﬁrma !a respuesta del o 0 0 0 0 o o
sujeto obligado
Se Desecha o sobresee 0 0 0 0 0 0 1

el recurso

Revoca o modifica la

respuesta  del sujeto 0 0 0 0 0 0 0
|ohligado

Tipo de Resolucién/afio **2017 **2018 **2019

Se confirma respuesta 0 0 0

Se requiere entregar de
informacién
|Se sobresee 0 0 1

Total 0 0




