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ACTA DE LA PRIMERA SESIÓN ORDINARIA DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES PARA EL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO.------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

En la ciudad de Zapopan, Jalisco, siendo las 17:00 diecisiete horas del día 31 treinta y uno de mayo del año 2022 dos mil veintidós, en el domicilio que ocupa la Antesala de Cabildo del Ayuntamiento de Zapopan, ubicada en el 5° quinto piso del Centro Integral de Servicios Zapopan (CISZ), Avenida Prolongación Laureles No. 300, colonia El Tepeyac, código postal 45150 en Zapopan, Jalisco; María del Socorro Madrigal Gallegos, Directora del Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas para la Igualdad Sustantiva, actuando de conformidad a lo establecido por el artículo 9 fracción XIII del Reglamento de Acceso de las Mujeres a una Libre de Violencia para el Municipio de Zapopan, Jalisco, como Secretaria Técnica; y previa convocatoria realizada a los miembros presentes en términos del artículo 23 y 25 fracción I, del Reglamento en cita para la celebración de la Primera Sesión Ordinaria del Sistema Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres para el Municipio de Zapopan, Jalisco. En esta ocasión se cuenta con la presencia de los señores: Erika Troncoso Saavedra, Coordinadora de Vinculación Estratégica Interinstitucional de la Comisión Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres (CONAVIM), Paola Lazo Corvera, Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres, Jorge Baltazar Pardo Ramírez, Director General en Delitos de Violencia contra las Mujeres en Razón de Género y Trata de Personas, Adela Muñiz Guadarrama representante de la Comisión Nacional de Derechos Humanos, Concepción Guadalupe Lomelí Delgado, Directora General de Prevención del Delito de la Secretaría de Seguridad Pública del Estado de Jalisco, y María Elena García Trujillo, Subsecretaria de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencias de la Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres, quienes comparecen en calidad de invitados especiales; por lo que, en consecuencia se procede conforme a los términos establecidos en los artículos 13, 24, 25 y 26 del Reglamento anteriormente aludido.
El Presidente Municipal, Juan José Frangie Saade, en el uso de la voz manifestó: <<Muy buenas tardes a todas y todos, bienvenidos, se declaran instalados los trabajos de esta Primera Sesión Ordinaria del Sistema Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres en el Municipio de Zapopan, sean ustedes bienvenidas y bienvenidos, muchísimas gracias a las autoridades estatales, a las autoridades municipales, en especial a Erika Troncoso, bienvenida esta es tu casa, me da mucho gusto tenerte por acá, Paola muchísimas gracias es un honor tenerte por aquí, a todo tu equipo también muchísimas gracias; pues creo que es un tema que lo traemos al día a día en Zapopan, tú lo sabes nuestra preocupación número uno como Presidente Municipal y desde la administración anterior hemos sido un municipio preocupado por la situación que pasa con las mujeres, la violencia contra las mujeres, todo nuestro equipo tanto las mismas mujeres hemos estado trabajado en conjunto directamente, cuando fui jefe de gabinete y hoy como Presidente Municipal, pues estamos totalmente entregados a este tema, y prueba de ello es que tenemos políticas transversales, políticas en las que estamos trabajando día a día y como lo he venido mencionando el mes de marzo para nosotros es un mes normal en el sentido del trabajo, para nosotros son doce meses en los que tenemos que trabajar en este asunto de las mujeres, lo he dejado claro y te lo quiero mencionar Erika, en este municipio estamos con cero tolerancia número uno en lo que respecta al municipio, tenemos cero tolerancia en lo que es la ciudadanía, y después de la pandemia pues obviamente hubo un crecimiento de la violencia contra las mujeres y no ha parado, lo peor es que se llega a convertir en una costumbre, una costumbre que lo veamos normal, como muchas cosas que han sucedido en este país que de repente las vemos normales, esto no, esto hay que trabajarlo día a día, alimentarlo, trabajarlo, y me queda muy claro que aquí los culpables, realmente yo mandé un mensaje al género masculino, el género masculino es el culpable de esto que está pasando, tenemos que entenderlo que nosotros tenemos que trabajar muchísimo en esto de las mujeres, y por eso hemos implementado hasta cursos de masculinidades en el Ayuntamiento, hemos metido infinidad de programas, el trabajo aquí con Coco, con María, con su equipo, con todas las coordinaciones que tenemos, y sobre todo para realmente ir concientizando esto, no podemos dejar, Melina también ha hecho una gran labor en este trabajo, y no hay evento en el que no le demos el lugar a la mujer como tal, el empoderamiento, y qué te puedo decir yo en lo personal, estoy dirigiendo estas palabras porque a lo mejor ya me las han oído gente de mi equipo, pero el gabinete de Zapopan setenta y cinco por ciento son mujeres, creo plenamente en la mujer, en la capacidad de la mujer, en el empoderamiento de la mujer, pero también creo en que obviamente hay gente que esa parte del machismo que existe, no nos ha permitido hacer muchas cosas, te lo digo sinceramente Erika es un trabajo que estamos día a día trabajando con él y que de alguna manera ese perfil que nosotros queremos implementar y lo estamos haciendo en Zapopan, es piso parejo, sabemos que las mujeres no quieren más, quieren piso parejo, no quieren una diferencia entre el hombre y la mujer sino tener las mismas oportunidades, tener la misma percepción, las mismas oportunidades, tener la misma capacitación, ¿porque a él sí? ¿porque a mí no?, siempre lo vemos; tuve la oportunidad la semana pasada de llevarme al partido de las finales a las mujeres de chivas, a puras mujeres al palco, llevaba dos intenciones importantes, uno, una convivencia, la otra era mandarles un mensaje, decir ahí está un deporte que siempre se hizo para hombres, pues ahí están esas mujeres que durante noventa minutos no pararon de correr y entrarle durísimo, fue algo más que campeonato, yo te diría que fue la experiencia que se vivió de demostrar que realmente, y tuvimos la oportunidad de convivir con las jugadoras al final te das cuenta que estamos en un piso parejo, y que al final de cuentas me da mucho gusto que estén figurando cada día más, hoy aquí en este municipio tenemos un parque en donde el domingo hubo un torneo de skatopistas, una calificación para el campeonato nacional de patineta, y por ahí oíamos comentarios de “no, tú no te subas, tú no le sabes a esto” y de repente tuvimos la oportunidad de ver a jovencitas subirse a la patineta, que yo nunca me subiría aunque me gustan los deportes extremos, pero realmente decirte que en todos los ámbitos empresariales, ámbitos gubernamentales, en lo que respecta a mi persona hay una absoluta confianza, yo vengo del sector empresarial te puedo decir que de los setecientos trabajadores que tengo, compañeros en el negocio casi son cuatrocientas mujeres y eso me llena de satisfacción poque el negocio va a cumplir cuarenta años, y qué quiere decir eso, pues que durar cuarenta años se dice fácil, pero gran parte de ese éxito que ha tenido ha sido por las mujeres que me han rodeado y son restaurantes que la mano de la mujer cuenta muchísimo, que sepas que en Zapopan no dejamos de trabajar, no deja de trabajar el cabildo, no dejan de trabajar las coordinaciones, Jefatura de Gabinete, la Seguridad, obviamente aquí tenemos a la Comisaría, Contraloría, Educación, tenemos varios compañeros míos de trabajo, tenemos esa mentalidad de que estamos trabajando en equipo y sin ninguna diferencia, yo quiero agradecerte Paola que siempre nos tengas la distinción, tú sabes que le entramos a proyecto que nos presentes, sobre todo de este tipo del aspecto de la mujer contarás siempre, uno por la voluntad, dos el cómo hacerlo y tres por los recursos que no estamos escatimando, en esta pandemia me tocó vivir cosas increíbles en la campaña, como decimos nosotros calle por calle, manzana por manzana, casa por casa, del sufrimiento de las mujeres, en vivir en un cuarto diez gentes con el mono ahí a un lado parado pues imagínate la violencia en la que viven, ayer tuve la oportunidad de tener una comida con cuatrocientas mujeres en las mesas, fue una experiencia grandísima donde hoy estamos apoyándolas en todos los aspectos, les estamos dando créditos sin intereses para que abran su propio negocio a treinta y seis meses, les estamos dando becas en inglés, les estamos invitando para darles capacitación para que abran su propia empresa o relacionar su propia empresa porque muchísimas veces llegabas a una abarrotera y veías que tenían diez latas de producto y estaban vacíos los anaqueles, las caras tristes de las mujeres jefas de familia, hoy tenemos un subsidio que les estamos dando a las mujeres que no tienen trabajo y que mantienen una familia, durante tres meses, mientras las colocamos en una empresa que tenga realmente todas las oportunidades y todos los derechos del instituto del seguro social, todas las prestaciones importantes, también por otro lado tenemos para todas las mujeres que cuidan y que no pueden ir a trabajar, que están cuidando a una persona con una discapacidad les estamos dando un apoyo, ayer les decía a ellas “anímense, tenemos el dinero, que no se quede ahí”, de verdad son muchas sorpresas, hemos colocado muchísimos, estamos apoyando desde los tianguis, mercados, micro, pequeñas empresas, comunidades indígenas que son manejadas realmente por mujeres que hacen grandes bellezas, grandes artículos que vas a Estados Unidos y cuestan cantidades en dólares tan fuertes y aquí las encuentran, estamos dando dignidad a su trabajo, ojalá puedas darte una vuelta allá al centro histórico, ya empezamos antes se ponían en una mesa y diario tenían que andar cargando con sus productos para irlos a guardar, hoy los pueden guardar ahí, tienen un lugar digno, tienen un stand puesto para ellas, ellas tienen una llave y por donde podamos apoyarlas, tenemos cien estancias infantiles ya abiertas pagadas por el Ayuntamiento para todas esa mujeres que no pueden ir a trabajar por no dejar a sus hijos solos, hoy también vamos a empezar con Melina un programa que me planteó, también de apoyo a la mujer, nos toca ir mucho a las escuelas porque participamos mucho en la educación, creemos mucho en la educación, el deporte y la cultura para poder arreglar nuestro tejido social que ha quedado muy deteriorado, Zapopan a pesar de ser un municipio muy rico, de los cuatro municipios más ricos de la República Mexicana, es el segundo municipio más desigual, tenemos quinientas mil gentes viviendo en la desigualdad y obviamente ese es el mayor reto que tenemos, y primero lo que tenemos que hacer es reactivar la economía de la gente, panza llena corazón contento, y que la gente realmente, las mujeres puedan tener su propio negocio, su autonomía, empoderarlas, me da gusto cuando voy a las academias y se gradúan, las academias son unos entes que tenemos donde toman cursos de florería, joyería, pastelería y de ahí han nacido empresas, de verdad es increíble de no tener un peso, ya hoy tienen empresas, ya me presumen y me dicen “ya tenemos hasta nuestro carro”, eso es lo que necesitamos seguir trabajando en eso y todos los apoyos ojalá un día tengas el tiempo y te los podamos presentar con calma pero están muy encaminados a la mujer, la mujer zapopana es una gente buena, trabajadora, luchona, gente de muy buenos sentimientos y por eso las vamos a seguir apoyando, y te voy a dar un caso, el año pasado hubo una iniciativa, de ahora ya no es regidora, María Gómez, ahora está como Coordinadora, hizo una iniciativa porque había muchas mujeres que no se podían salir de su casa porque no tenían dónde ni cómo salirse de su casa y estaban aguantando una violencia, sacamos un programa de tres millones de pesos, el programa era “Zapopan con ellas”, en el cual se les daba dinero para irse a su pueblo, llevarse a sus hijos, rentar una casa, y tú no sabes el éxito que tuvo ese programa, el trabajo que ha hecho Coco, la verdad ha sido increíble ya se repite son seis años en el Instituto de la Mujer, la verdad con muchísima pasión, nos conocemos hace mucho Coco y yo y realmente trabajamos muy duro en todos los programas, la detección de necesidades, dónde está la violencia y qué decir de la Comisaría, aquí está el Comandante Franco también trabajando con la UAVI a todo lo que da. Todo mundo con un compromiso, un compromiso en el que estamos nosotros al pendiente y al tanto, me toca hasta como Presidente Municipal he decidido muchas veces atender personalmente casos de mujeres violentadas y ha llevado un buen curso, un buen rumbo y decirte que tienes un municipio amigo, un municipio que está a tus órdenes, que puedes venir las veces que quieras nos da muchísimo gusto, nosotros somos un equipo de trabajo, no vemos colores, vemos resultados y así lo ha visto Paola también, con Paola nos conocemos desde chiquitos hace muchos años, hace poquitito, hace quince o veinte años, pero realmente ha hecho un gran papel la verdad, te puedo decir que hoy tenemos una digna Secretaria en el gobierno del estado y que le ha metido muchas ganas me da mucho gusto Paola, felicidades, y bueno pues yo con esto decirles que sepan que cuentan con Zapopan, que seguiremos trabajando muy duro y que para nosotros la mujer es algo importantísimo y será tema principal y eje principal dentro de esta administración muchísimas gracias a todas y a todos>>.

Acto seguido y en virtud de tratarse de una sesión donde comparecen invitados especiales a rendir informe, el desahogo de la misma se realiza ajustándose a lo previsto en el artículo 25 del Reglamento de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Municipio de Zapopan, Jalisco.

Desarrollo

Se transcribe la orden del día previamente enviada a los integrantes del consejo mediante oficio de convocatoria:

ORDEN DEL DÍA
1. Registro de asistencia;
2. Bienvenida por parte del Presidente Municipal, Juan José Frangie Saade;
3. Intervención por parte de la Titular del Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas en su carácter de Secretaria Técnica del Sistema Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres del Municipio de Zapopan, María del Socorro Madrigal Gallegos;
4. Intervención por parte del Titular de la Fiscalía del Estado de Jalisco, Luis Joaquín Méndez Ruíz;
5. Intervención por parte de la Titular de la Comisión Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres (CONAVIM), Ma. Fabiola Alanís Sámano;
6. Intervención por parte de la Titular de la Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres del Estado de Jalisco, Paola Lazo Corvera;
7. Intervención por parte del Titular de la Comisaria General de Seguridad Pública del Municipio de Zapopan, Jalisco, Jorge Alberto Arizpe García;
8. Clausura.
Primero.- Lista de Asistencia.

Previo inicio de la sesión del Sistema la secretaria técnica, procedió a tomar lista de asistencia y levantar las firmas correspondientes para constancia de los asistentes, obrando la comparecencia de los integrantes del Sistema de la siguiente manera:

	NOMBRE
	
	
	  ASISTENCIA

	Juan José Frangie Saade, Presidente Municipal.


	
	
	Presente

	Melina Alatorre Núñez, Presidenta suplente del sistema PASE y Regidora Presidenta de la Comisión Colegiada y Permanente de Derechos Humanos e Igualdad de Género.
	
	
	Presente

	David Rodríguez Pérez, Contralor Ciudadano.


	
	
	Presente

	Adriana Romo López, Tesorera Municipal.
	
	
	Presente

	Roberto López Macias, representante del Comisario General de Seguridad Pública, Jorge Alberto Arizpe García.
	
	
	Presente

	Andrés Guerrero López, representante del Coordinador General de Desarrollo Económico y Combate a la Desigualdad, Salvador Villaseñor Aldana.
	
	
	Presente

	María Gómez Rueda, Coordinadora General de Construcción de la Comunidad.
	
	
	Presente

	Miguel Ángel Ixtláhuac Baumbach, Director de Programas Sociales.
	
	
	Presente

	Magalli Pérez Lomelí, Directora de Educación. 
	
	
	Presente

	Christopher de Alba Anguiano, encargado del despacho de la Dirección de Cultura.
	
	
	Ausente

	Verónica Vázquez Murillo, Directora de Justicia Municipal.
	
	
	Presente

	Erik Juárez Martínez, Director de Participación Ciudadana.


	
	
	Presente

	Karla Guillermina Segura Juárez, Directora General de la OPD Sistema DIF Zapopan.
	
	
	Presente

	Miguel Ricardo Ochoa Plascencia, Director General de la OPD de Servicios de Salud del Municipio de Zapopan.
	
	
	Presente

	Daniela Bocanegra Toledo, Directora de Derechos Humanos y Atención a Grupos Prioritarios.
	
	
	Presente

	Carlos Alberto Antonio Franco, encargado de la Unidad de Atención a Víctimas de Violencia Intrafamiliar y de Género.
	
	
	Presente 

	María del Socorro Madrigal Gallegos, Secretaria Técnica del Sistema para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia de Género contra las Mujeres de Zapopan. 
	
	
	Presente


Prosiguiendo con el desarrollo de la sesión del Sistema, y desahogados que fueron los puntos 1 uno y 2 dos del Orden del Día, toda vez que en la lista de asistencia obra constancia la existencia de quórum legal, se continúa con los siguientes puntos:

Tercero.- Intervención por parte de la Titular del Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas en su carácter de Secretaria Técnica del Sistema Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres del Municipio de Zapopan, María del Socorro Madrigal Gallegos.
En el uso de la voz, la Secretaria Técnica manifestó: <<Buenas tardes a todas y a todos, invitadas e invitados, no quisiera omitir nombres, por lo tanto lo vamos a dejar así; la violencia en contra de las mujeres es una problemática multidimensional que atraviesa y afecta varios ámbitos de la vida social, cultural, política, económica y de salud, conscientes de esto y desde la administración municipal de nueva cuenta asumimos y refrendamos el compromiso de dar cumplimiento a las convenciones internacionales ratificadas por el estado mexicano, así como a la legislación federal y estatal con la finalidad de concluir y cerrar más la brecha de género y construir un camino hacia la igualdad sustantiva y entender la violencia en su contra. Esta presentación que haré enseguida especifica las acciones dirigidas a la promoción de sociedades igualitarias entre los géneros, así como la prevención y atención de las violencias de género que emprenderemos con las cuales dejamos constancia de nuestra dedicación y compromiso con esta situación, esta labor se lleva a cabo mediante la participación y estrecha colaboración entre las dependencias que conforman el gobierno municipal en consonancia con la transversalización de igualdad de género así como el eje rector de nuestro quehacer público, algunas medidas llevadas a cabo que vale la pena destacar son el fortalecimiento del Organismo Público Descentralizado InMujeres Zapopan, la armonización normativa con el marco federal y estatal a partir de la creación e implementación de los reglamentos de Acceso a las Mujeres a una vida Libre de Violencia y de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres, esta administración ha querido aportar un esfuerzo extra con la modificación y adecuación paulatina de infraestructura segura y recuperación de espacios públicos a fin de incidir directamente en la prevención de la violencia, estos avances sientan las bases para lograr que Zapopan sea una ciudad incluyente y comprometida con la igualdad sustantiva en la que mujeres y hombres vivan dentro del marco de respeto, de dignidad y desarrollo, enseguida les comentaré quiénes conforman el Sistema para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres de Zapopan, el marco normativo, la capacidad municipal, los avances, estrategias, programas y acciones en respuesta a las medidas del resolutivo de la Alerta de Violencia de Género y del programa PASE…>>.

* Se adjunta la presentación gráfica expuesta por la secretaria técnica ante los miembros del Sistema PASE, la cual pasa a formar parte integral de la presente acta. 

<<En el uso de la voz, el Presidente Municipal, Juan José Frangie Saade, manifestó: <<Agregar antes que nada que también hubo un curso que se dio a gran parte de los trabajadores del municipio de la administración pasada, de primer contacto, no sabíamos qué hacer cuando llegaba una mujer violentada a cualquier dependencia, una recaudadora, Jefatura de Gabinete, no sabías qué hacer en ese momento, todas las dependencias, como DIF, todos nos sumamos con ese apoyo para saber cuáles son los pasos a seguir en el momento cuando una mujer violentada llega a cualquier dependencia del Ayuntamiento, esto de las Colmenas es un esquema que se trajo la administración pasada Pablo Lemus, viene de Colombia, son centros comunitarios (ininteligible), que hoy han sido un éxito porque el tejido social sobre todo se recompone mucho con actividades hacia las mujeres, con actividades familiares, los hijos toman clases de pintura, de baile, las mujeres de yoga, a los hombres se les da artes y oficios, albañilería, carpintería, también está el deporte, la cultura, es un centro de convivencia, es un club realmente de toda esa zona, ahora lo estamos haciendo Erika porque realmente nuestras Colmenas son muy grandes muy bien hechas, de una gran calidad en sus acabados y en sus tamaños, el problema era que las mujeres no querían ir porque el regreso era peligroso el transitar por esas calles para regresar a su colonia o transporte, y lo logramos de una manera en la que hoy ya hay encargados, cada Colmena ya tiene su propio vehículo o camión que estará yendo y viniendo cada veinte o treinta minutos a llevar a algún lado a mujeres con sus hijos o a los hombres en el traslado a su casa, esto nos ha permitido e hicimos la prueba en una donde metimos un camión de prueba y no te imaginas la gente, en vez de abarcar cuatro o cinco colonias, te fuiste a diez colonias ya, dobleteaste o hasta triplicaste; también le metimos muchísimo no solo en la parte de materiales y lo más bonito de todo Erika es que los maestros la mayoría son voluntarios, la misma sociedad de ahí, entonces eso hace que el tejido social, muchísimas mujeres son maestras de yoga, de baile, de zumba; seguro conoces Erika el concepto de las Colmenas, acaban de ir dos personas de Construcción de la Comunidad y no queremos aflojarle, ojalá tengas la oportunidad de conocer alguna, les acabamos de dar su mantenimiento, aunque son nuevas tenían un exceso de desgaste, la gente está muy contenta y es padrísimo porque ves a las mujeres realizarse, a las mujeres empoderarse y también se les enseña a que ellas mismas puedan empezar su propio negocio, estamos por todos lados viendo esa parte, tenemos psicólogos en estas mismas Colmenas en donde las mismas mujeres cuentan sus problemas y de ahí empezamos a emanar todas las posibles soluciones, esto es más o menos lo que es la Colmena, no sé si María quiera agregar algo de las Colmenas>>.

En el uso de la voz, María Gómez Rueda, Coordinadora de Construcción de Comunidad, manifestó: <<Sí, gracias señor presidente, las Colmenas para nuestro municipio son muy importantes, porque de ahí es lo que yo siempre digo es donde se centra mucha de la magia que hacemos y tratamos de asegurar como municipio para lograr reducir las desigualdades, para lograr reconstruir el tejido social y estaría interesante incluso poder invitarlas, invitarlos a conocer las colmenas porque en muchos casos trabajamos en el Ayuntamiento, trabajamos haciendo equipo pero no nos hemos acercado totalmente a conocer qué es lo que sucede ahí, y complementando la información que comentó el presidente y Socorro Madrigal, directora del Instituto, sí podemos hablar de cómo se ha estado haciendo desde cada uno de los espacios y creo que uno de los logros que hemos tenido como gobierno es que hemos logrado articular la política pública para prevenir, atender, sancionar y erradicar las violencias de género, hemos logrado entender el poder de la transversalización y el poder de tomar decisiones desde la perspectiva de género y sobre todo uno de los grandes logros que hemos tenido como gobierno es saber que sí es bueno ser empáticos con el tema, que sí es bueno entrarle al tema y entender nuestra responsabilidad, pero sobre todo hemos logrado entender la importancia de profesionalizarnos, hoy que lo estamos haciendo en las agendas públicas, gran logro de la lucha de las mujeres, gran logro de saber que tenemos que hacer cosas, pero todos y todas hemos entendido el poder de profesionalizarnos, y en eso estamos, vamos para allá, nos falta muchísimo por hacer lo sabemos hay muchos huecos, falta articular sobre todo los esfuerzos con todas las instituciones pero al menos en lo que corresponde a nosotros con las políticas públicas que tenemos en el Ayuntamiento desde las Colmenas, desde todas las actividades para prevenir, atender, sancionar y erradicar las violencias podemos entender el papel que debemos tener todas y todos es uno de los grandes logros y qué bueno poder contar con la Secretaría de Igualdad Sustantiva, con todo el equipo que viene a acompañarnos y sobre todo muy importante para nosotras contar con un presidente sensible, abierto a atender las problemáticas y a apoyar las políticas públicas que se proponen desde las distintas áreas, y bueno pues tenemos todo para seguir haciendo de nuestro municipio, un municipio seguro para las mujeres en donde no haya ni una sola mujer violentada, esa es la utopía, pero bueno para allá vamos y esperamos avanzar>>.

En el uso de la voz el Presidente Municipal, Juan José Frangie Saade, manifestó: <<Yo les pediría una disculpa Erika, Paola y a todas mis compañeras y compañeros del municipio, tanto como del Estado, el DIF, las OPD´S, Comisaría y Derechos Humanos que nos acompañan, muchas gracias, yo me tengo que retirar ya que voy a una reunión, se quedan en su casa, se queda la Regidora Melina como Presidenta del Sistema, le cedo la palabra, gracias a todos por venir>>.

Cuarta.- Intervención por parte de la Fiscalía del Estado de Jalisco, Luis Joaquín Méndez Ruíz; quien en esta ocasión le representa el Director General en Delitos de Violencia contra las Mujeres en Razón de Género y Trata de Personas, Jorge Baltazar Pardo Ramírez.

En el uso de la voz Jorge Baltazar Pardo Ramírez, manifestó: <<Buenas tardes, muchas gracias a todas y todos, a nombre del Fiscal del Estado el Maestro Joaquín Méndez, les manda un cordial saludo y les ofrece una disculpa por no estar presente por acá, sin embargo a través de la Dirección General en Delitos de Violencia contra las Mujeres en Razón de Género y Trata de Personas, tan solo en lo que va del año y en lo que respecta al municipio de Zapopan se han iniciado ciento treinta y cinco carpetas por abuso sexual infantil, treinta por violación, seis por violación equiparada, por violencia familiar tenemos doscientas cuarenta y cinco y hablando de la violencia familiar física equiparada tenemos veintidós, coerción psicológica trescientas cuarenta y cuatro, en equiparada doce, muertes violentas tenemos ocho y en feminicidios traemos a dos en lo que va del año; sin embargo obviamente agradecer que hemos trabajado de manera coordinada tanto con la Comisaría a través del comandante Franco quien realmente pues obviamente ocupado en el tema hemos logrado una sinergia a través de las diferentes unidades de investigación, la Dirección General de la que me encargo, se encarga de todo lo que es la Unidad de Violencia contra las Mujeres en razón de Género, tenemos Centros de Justicia, al día de hoy los Centros de Justicia, lo que es el edificio de Ciudad Niñez, la Unidad de Investigación de Delitos cometidos en Agravio de Niños y Adolescentes, lo que es la unidad de feminicidios, la unidad de trata de personas, adolescentes en conflicto con la Ley, todo este tema es el que está a cargo de su servidor, respecto de toda esta situación, asimismo comentarles que a través de la Dirección General está una dirección que es la Dirección de Análisis y Contexto, esta unidad de análisis y contexto por dinámica delictiva motivadas por razones de género y violencia feminicida hemos trabajado dos análisis contextuales, este análisis contextual, uno es violencia contra las mujeres adultas en el espacio digital del Estado de Jalisco, este análisis contextual está basado en las carpetas de investigación que hemos iniciado, aquí traemos identificados ya los polígonos de intervención, las colonias, obviamente los tipos y las características de las víctimas de violencia digital, tenemos violencia digital y violencia familiar, los módulos de operar y cómo se está desarrollando el modus operandi, las características del victimario y obviamente las consecuencias de la violencia digital, así como el análisis contextual que traemos sobre la violencia familiar, y aquí la intención que se tiene por parte de la Fiscalía, y hago la invitación a este Sistema, es firmar un convenio de colaboración con la Fiscalía precisamente para el intercambio de información, nosotros ya traemos identificada la colonia, ya traemos identificados los polígonos de inseguridad en donde se intervendrían, por lo que escucho, ustedes ya traen toda una política y todo un desarrollo a nivel municipal y prácticamente sería con la ejecución de estas políticas y de estas acciones en las colonias que tenemos identificadas a través de las denuncias, este convenio de colaboración consistirá en este intercambio de información para lograr que las mujeres de Zapopan como comentaba la compañera, precisamente se atiendan las colonias donde se tiene la problemática, por alumbrado, por diferentes factores, ya sean endógenos o exógenos que pueden propiciar que las víctimas sean vulnerables a este tipo de violencia, sería esa la invitación precisamente para firmar un convenio de colaboración por parte de la Fiscalía, en lo que sería violencia digital como violencia familiar. Asimismo, comentarles que en el tema del Banco Nacional, el BANAVIM, su servidor sería el enlace estatal comentarles que Jalisco actualmente tiene la presidencia a nivel nacional de enlaces estatales, sin embargo sí debo de comentar que Zapopan no está muy bien con los números, la alimentación del banco no se está alimentando el banco como tal a diferencia de otras instituciones, y por lo tanto pues obviamente Zapopan no está reflejando está información en el Banco Nacional, aquí en años anteriores el despunte que yo traía en el dos mil veinte fue donde se tuvo mayor captura por parte de las instancias municipales, sin embargo decayó en el dos mil veinte traíamos más de once mil capturas o alimentaciones, cayó en el dos mil veintiuno a seis mil y el dos mil veintidós apenas tienen mil capturas, el descenso es impresionante en la alimentación del banco y hay que recordar que es importante para dar el seguimiento a las mujeres víctimas de las violencias acá en Zapopan, entonces sí comentar esta situación para que obviamente sepan de lo que estamos hablando, esta plataforma es la que nos ayuda con el seguimiento de esta situación con las mujeres víctimas de violencia; por parte de la Fiscalía serían las acciones,  cuenten con la Fiscalía, la Dirección General que su servidor tiene a bien encargarse y pues bueno lógicamente estaríamos apoyando y colaborando con ustedes de manera conjunta para todo lo que tengamos que realizar en favor de las mujeres víctimas de violencia, muchas gracias.>>

Quinta.- Intervención por parte de la Titular de la Comisión Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres (CONAVIM), Ma. Fabiola Alanís Sámano; quien en esta ocasión le representa la Coordinadora de Vinculación Estratégica Interinstitucional de la Comisión Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres Erika Troncoso Saavedra.
En el uso de la voz, Erika Troncoso Saavedra, manifestó:<< Muy buenas tardes, me da muchísimo gusto estar acompañándoles en Zapopan y estar en Jalisco, hace unos días no pensábamos que íbamos a estar acá y me da mucha alegría ver todo el camino que se ha andado, no significa, ya lo dijeron, que estemos en el mundo que queremos vivir, sin embargo hemos adelantado en ese camino y eso es muy importante, muchas gracias a la Secretaria por la invitación y por poder acompañar en algo que parece ser muy sencillo, pero que se nota cuáles son los trabajos que ustedes tienen, si pueden ver en la presentación ahí tenemos cuáles son los municipios que tienen alerta de género…>>
* Se adjunta la presentación gráfica expuesta por la titular de la Coordinación Estratégica Interinstitucional, Erika Troncoso Saavedra, la cual pasa a formar parte integral de la presente acta. 

Sexta.- Intervención por parte de la Titular de la Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres del Estado de Jalisco, Paola Lazo Corvera.

En el uso de la voz, Paola Lazo Corvera, titular de la Secretaría de Igualdad Sustantiva, manifestó: <<Buenas tardes a todas y a todos, un gusto acompañarles en estar esta tarde con ustedes en esta Primera Sesión Ordinaria del Sistema PASE del municipio de Zapopan, primero que nada pues felicitarles por el avance formal y activo de este Sistema y compartirles que desde la Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres nos emociona mucho que se activen estos Sistemas sobre todo por el sentido que tienen los Sistemas, que no sean una respuesta más de un instrumento protocolario que nos permita ver o formalizar los procesos que tenemos que cumplir desde el marco normativo estatal y municipal, sino que sean realmente espacios de diálogo, debate, de discusión y de análisis, que nos permitan acercarnos a entender, qué está sucediendo en términos la situación de violencia que viven las niñas, las jóvenes y las mujeres en nuestra comunidad y nuestro municipio y para poder entonces hacer un análisis reflexivo conjunto y poder focalizar las acciones y hacer estrategias muy puntuales que atiendan de manera diferenciada, porque cada colonia, cada comunidad ustedes saben Zapopan finalmente es un municipio super diverso que requiere acciones diferenciadas y entonces que se puedan focalizar estas acciones para que se pueda responder realmente a las necesidades que van encontrando ustedes en cada colonia y en cada comunidad, entonces felicitarles por la creación de este Sistema, confiamos en que será una herramienta muy poderosa y muy potente para que todas y todos se puedan ir fortaleciendo y puedan ir construyendo una mirada común, una mirada conjunta, como bien decía hace un  ratito María, esta idea de irse sensibilizando, de irse formando colectivamente como equipo de trabajo es vital, pero además el poder ir dialogando juntos, siempre cuando podemos platicar las cosas pues como decimos coloquialmente “nos caen veintes”, se nos acomodan los aprendizajes más teóricos que tuvimos y que llegamos a tener y decimos “hay pues con razón, era por ahí el camino”, entonces les felicito mucho y celebro que tengan esta reunión, y también celebro y felicito mucho los esfuerzos que como municipio han venido haciendo para generar condiciones de igualdad, de vida digna y de vida libre de violencia para las niñas, las jóvenes y las mujeres en el municipio, como ustedes saben Zapopan es uno de los municipios que están alertados por las dos alertas que como Estado tenemos, la alerta Estatal que se nos activó en el año de dos mil dieciséis, y la alerta general que se activó en el año dos mil dieciocho, y bueno por ahí venimos caminando de la mano juntos el Estado y los municipios alertados para tratar de ir solventando y respondiendo a todas las medidas y señalamientos que se nos hicieron para poder garantizar un acceso de las mujeres a la justicia y una vida libre de violencia, en ese sentido pues tenemos que estar como muy focalizados todavía hay una tarea importante y pendiente, como bien señalaba Erika es cierto que en muchos de los casos los reportes de indicadores de violencia, nos reflejan muchas veces que las mujeres están confiando en las autoridades, están confiando en los sistemas que tenemos para atenderles y para responderles, están acudiendo a ellos y eso sin duda es un logro, pero también es una realidad que estamos viviendo una situación de violencia generalizada en nuestro país muy compleja, el que el crimen organizado ha atravesado todas las realidades de todos los sectores sociales de nuestro país y de nuestras comunidades y que entonces también esto ha afecta los índices de violencia en razón de género, y que la pandemia vino a afectar también las condiciones de violencia en los hogares, el haber estado confinadas de manera forzada también generó condiciones de tensión y de situaciones muy particulares que propiciaron que hubiera mayores violencias en los hogares, entonces las denuncias de violencia familiar pues también se dispararon fuertemente, y Zapopan no es la excepción, en Zapopan tenemos también un incremento importante en los últimos siete años, digamos que a partir del dos mil quince que empezamos a mirar a raíz del fortalecimiento de la Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia tanto la federal como la estatal, hemos sido conscientes que es una temática importante para atender y empezamos a hacer un monitoreo mucho más puntual, en ese monitoreo de esos últimos siete años pues sí encontramos que lo que tiene que ver con la violencia en razones de género, sobre todo la violencia familiar, las denuncias por abuso sexual infantil y las denuncias por violación y los feminicidios han ido todavía a la alza de manera general en los últimos siete años, si bien encontramos un pequeño descenso y que nos tiene pues motivadas, ayer analizábamos junto con la CONAVIM y con el Gobernador del Estado los datos y vemos que como Estado hemos empezado a tener ciertos indicadores a la baja, también lo dialogábamos hace un momento cuando veníamos de carretera de Lagos que no es que podamos echar, digamos que sean anuncios que podamos celebrar, que sí nos motivan para decir “estamos haciendo las cosas bien, estamos tratando de caminar de manera constante, firme y sostenible”, pero todavía nos falta mucho por hacer, entonces ahí creo que tenemos una tarea pendiente en el ámbito municipal y en el ámbito estatal, y que saben que cuentan con las instancias y con las dependencias del Gobierno del Estado para hacer acciones conjuntas y trabajar de la mano y hacer sinergia, sin duda Zapopan ha apostado de manera consistente en las últimas dos administraciones y lo que va corriendo de esta en la agenda tanto de la igualdad como de la prevención de la violencia, a nosotras nos gusta muchísimo trabajar con Zapopan, nos encanta trabajar con sus mujeres, son un equipo que está conformado por una mayoría de mujeres, y que además se nota que el presidente Juan José pues está siempre sensible y abierto a escuchar las propuestas, a ver como sí caminan, como sí suceden y eso siempre es un aliciente, pues de alguna manera tenemos que trabajar con los ciento veinticinco municipios y ahí estamos siendo mejores, digo a veces pues somos quienes estamos dando la lata todo el tiempo para que se avance, y cuando encontramos eco o encontramos buena respuesta pues es un alivio y muy motivador, les felicito por supuesto y también felicitarles por el trabajo que han venido haciendo desde su unidad de atención de violencia en la Comisaría Municipal, aquí está el Comisario, felicitar también al comandante Franco que siempre ha hecho una labor tan puntual, y que bueno ahora está cumpliendo diez años esta unidad y nos parece que es sin duda algo que celebrarse, y que queremos por supuesto apostarle para que se siga fortaleciendo y que ojalá que podamos terminar transitando incluso hasta que se convierta en una División Especializada Policial como es el municipio hermano de Guadalajara, a mí me encanta que hagan esta hermandad entre Guadalajara y Zapopan para todas las buenas prácticas y sin duda la DEAVIM también en una unidad muy fuerte en Guadalajara. Comentarles por último para no tomarme más tiempo en esta intervención, de alguna manera observamos unas ciertas áreas de oportunidad sobre todo lo que tiene que ver con el fortalecimiento y  la ampliación del estado de fuerza de esta Unidad Especializada, nos parece que es muy importante seguir invirtiéndole por supuesto recursos para poder ampliar tanto el personal policial como su equipamiento, como las patrullas, todo este equipamiento que les permita tener siempre una atención lo más próxima posible a las mujeres que requieran, a toda la población pero especialmente a las mujeres que requieran de atención en casos de violencia y que permitirá sin duda que la maniobra y la ejecución que hace la Comisaria sea cada día más eficiente y más puntual, y por otro lado sugerirles que sin duda considero que por parte de todas las regidoras y del equipo del Gobierno de Zapopan tienen muy claro que hay que ir afinando todo lo que tiene que ver con el fortalecimiento de la institucionalización de las políticas públicas a través de estos órganos colegiados, o sea que ustedes estén presentes y este reflexionando juntos también tiene que ver con qué tipo de iniciativas y de propuestas a nivel municipal podemos ir implementando y en ese sentido cuentan con la Secretaría de Igualdad para ir de la mano con ustedes, apoyarles, asesorarles, arrastrar el lápiz junto con ustedes para ir caminando juntas y juntos hacia la igualdad, y por supuesto focalizar también que se puedan tener presupuestos especializados y programas municipales rectores con una perspectiva de género muy puntual, no me queda más que felicitarles, tenderles la mano y decirles que cuentan conmigo en lo personal y con la Secretaría como dependencia del Gobierno del Estado para la igualdad y para la erradicación de las violencias, estamos comprometidas con esta agenda y para nosotros es un gusto y un placer siempre colaborar con todas y con cada uno de ustedes, muchas gracias>>.

Séptima. - Intervención por parte del Titular de la Comisaría General de Seguridad Pública del Municipio de Zapopan, Jalisco, Jorge Alberto Arizpe García; quien en esta ocasión le representa el comandante Carlos Alberto Antonio Franco, encargado de la Unidad de Atención a Víctimas de Violencia Intrafamiliar y de Género.
En el uso de la voz, Carlos Alberto Antonio Franco, titular de la Unidad de Atención a Víctimas de Violencia manifestó: <<Buenas tardes a todas y todos, vamos a abordar el tema de contexto de seguridad, presentando las siguientes diapositivas…>>

* Se adjunta la presentación gráfica expuesta por el titular de la Unidad de Atención a Víctimas de Violencia de la Comisaría General de Zapopan, Jalisco, la cual pasa a formar parte integral de la presente acta. 

Continuando con el desahogo de la presente sesión y en virtud de encontrarse presente la representante de la Comisión Nacional de los Derechos Humanos, Adela Muñiz Guadarrama, presenta un video a los reunidos en sesión, mismo que puede ser descargado en el siguiente enlace digital, y da un pequeño mensaje: <<Gracias buenas tardes a todas y a todos, antes de presentarles un video me gustaría comentarles que la maestra Rosario Piedra Ibarra, Presidenta Nacional de la Comisión de Derechos Humanos, está muy interesada en formar parte de estos grupos de trabajo interinstitucionales en todos los estados de la república en donde la Comisionada Fabiola Alanís nos ha invitado a participar y donde está Erika Troncoso en representación, y también está la Secretaria de Igualdad Sustantiva del Estado y participamos por dos motivos muy importantes, el primero es porque recae en la Comisión Nacional de los Derechos Humanos la observancia, el seguimiento y la evaluación de la política pública para la igualdad sustantiva a través de un programa, que es el programa de asuntos de la mujer para la igualdad entre mujeres y hombres, que es el que presido en la Comisión, y desde este espacio somos parte de las alertas de violencia de género, de todas las alertas que están, pero también estamos acompañando este proceso, porque en el año dos mil veinte se acercaron a la Comisión Nacional de Derechos Humanos, de hecho tomaron las instalaciones de la Comisión Nacional de los Derechos Humanos, algunos colectivos de mujeres, de madres de víctimas, porque en este país se desparecen mujeres, matan mujeres y muchas veces hay impunidad, hay corrupción y no pasa nada, estamos hoy aquí justamente porque esta recomendación, que se las vamos a presentar en un minuto, recoge esta vivencia de estas mujeres, cuyas hijas desaparecieron o cuyas menores de acuerdo a la estadística que nos dieron, un dato extraordinario, no me imagino a mi sobrina de nueve años abusada sexualmente y obligada a tener VIH o un embarazo, no me imagino, y yo creo que tenemos una gran oportunidad como primeros respondientes, como las personas que atendemos el 911, las órdenes de protección que pueden ser la diferencia entre la vida y la muerte de una mujer, tenemos la gran oportunidad de estar aquí hoy los tres niveles de gobierno en sus diferentes representaciones para pensar en estas mujeres, once mujeres muertas al día durante la pandemia en sus hogares, hay violación, hoy nueve mujeres podemos hacer el cambio, lo estamos haciendo y por eso estoy muy contenta de estar esta tarde con ustedes y decirles que la Comisión Nacional estará acompañando los procesos a los que nos inviten participar, y les quiero presentar la recomendación 43/2020 sobre la violación al acceso a la justicia, la insuficiencia y la aplicación de las políticas públicas en la prevención, atención, sanción y reparación integral del daño a personas víctimas directas e indirectas de feminicidios y otras violencias que publicamos el año pasado y que hemos enviado a todas las autoridades en los diferentes niveles de gobierno, les agradezco, buenas tardes>>.

* Se copia enlace digital del video de presentación https://youtu.be/2WUQ7cA8PnQ
Octava. – Clausura de la Primera Sesión del Sistema Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia en contra de las Mujeres para el Municipio de Zapopan, por parte de la suplente del Presidente, la Regidora Melina Alatorre Núñez.

En el uso de la voz, la Regidora Melina Alatorre Núñez manifestó: <<Muchas gracias a todas y todos los que se dieron a la cita el día de hoy, y antes de proceder a la clausura, yo quiero reconocer dos situaciones que ya se han planteado en esta mesa, la primera es que pues a las mujeres nos están matando, violando y despareciendo; y la segunda es que quiero reconocer el trabajo que se ha venido haciendo desde acá del gobierno federal, del gobierno del Estado con Paola, y también desde el gobierno de Zapopan, desde hace ya seis años, con Coco, con María y que reconociendo esta problemática, reforzar el compromiso que tenemos, ahorita nos llevamos varios puntos para tratar desde las Comisiones Edilicias, para regir las políticas públicas, para seguir haciendo equipo, y hacer esta sinergia que sin duda nos va a beneficiar a todas las zapopanas que habitamos esta ciudad y cierro diciendo que como mujer, como madre y como funcionaria pública nos toca trabajar por y para los derechos de las mujeres, para defenderlos, para darles luz y exigir justicia para todas y cada una de las que hasta el día de hoy también nos faltan, si no hay más asuntos por tratar y siendo las 18:16 dieciocho horas con dieciséis minutos declaro formalmente clausurada la Primera Sesión del Sistema para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia en contra de las Mujeres, muchas gracias a todas y todos>>. 

*Se levanta la presente acta, para constancia de los acuerdos tomados en la sesión de instalación y se firma por los que en ella intervinieron y así quisieron hacerlo.  
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