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InMujeresZapopan

Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas
para la lgualdad Sustantiva

Unidad de Programas para Integracién de la
Igualdad Sustantiva
EVALUACIONES 2020

Capacitacion para servidoras/es publicos
de las recaudadoras de la Tesoreria Municipal de Zapopan

Tema: Violenciay acoso laboral
130 personas tomaron el curso (8 grupos)
Martes 01 al viernes 11 de diciembre
Auditorio 2 de Unidad Basilica
09:00 a 11:00 hrs

Evaluaciones del personal de la Tesoreria asignado en las recaudadoras:

Violencia Laboral 2 de
diciembre 2020
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El Objetivo, horario,temasy Lo revisado le proporcioné En terminos generales el
calidad del taller se cumplio conocimientos que le trabajo del expositor/a fue:
de forma: aportaran en lo personal
M Excelente ®Bueno
Ccp.- Archivo
MSMG/eems
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Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas
para la lgualdad Sustantiva

Evaluacion 3 de diciembre

Violencia Laboral 3 de diciembre de 2020
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El Objetivo, horario,temasy Lo revisado le proporciond En terminos generales el
calidad del taller se cumplio conocimientos que le trabajo del expositor/a fue:
de forma: aportaran en lo personal

Evaluacion 4 de diciembre

Violencia Laboral 4 de diciembre 2020
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El Objetivo, horario,temasy Lo revisado le proporcioné En terminos generales el
calidad del taller se cumplio conocimientos que le trabajo del expositor/a fue:

de forma: aportaran en lo personal

Ccp.- Archivo
' MSMG/eems
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Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas
para la lgualdad Sustantiva

Evaluacion 7 de diciembre

Violencia Laboral 7 de dciembre 2020
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El Objetivo, horario,temasy Lo revisado le proporciond En terminos generales el
calidad del taller se cumplio conocimientos que le trabajo del expositor/a fue:
de forma: aportaran en lo personal
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Evaluacion 8 de diciembre

Violencia Laboral 8 de diciembre 2020
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El Objetivo, horario,temasy Lo revisado le proporcioné En terminos generales el
calidad del taller se cumplio conocimientos que le trabajo del expositor/a fue:
de forma: aportaran en lo personal
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M Excelente M Bueno

Ccp.- Archivo
MSMG/eems




InMujeresZapopan
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Evaluacion 9 de diciembre

Violencia Laboral 9 de diciembre 2020
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Evaluaciéon 10 de diciembre

Violencia Laboral 10 de diciembre 2020
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El Objetivo, horario,temasy Lo revisado le proporciond En terminos generales el
calidad del taller se cumplio conocimientos que le trabajo del expositor/a fue:

de forma: aportaran en lo personal

Ccp.- Archivo
' MSMG/eems
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Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas
para la lgualdad Sustantiva

Evaluacién 11 de diciembre

De acuerdo con la informacién de evaluacion en las sesiones con el
personal de las recaudadoras se calificé de importante para su trabajo y las
dinamicas realizadas fueron calificadas de excelentes y buenas.

Gobierna de
Zapopan
...,.;.UE ....JI:,W de Violencia laboral 11 de diciembre 2020

las Mujeres Zapopanas
para la lgualdad Sustantiva 14

Unidad Administrativa Basilca
Andador 20 de Moviembre s/m
Planta Baja, Centro Histdrico 10
C.P 45100 Zapopan, Jalisco,

12

Mexico Tel, 33 3818 2200 exts 8
IBIE y 3829 6
W inmujereszapopan, gob.ms
4
2 .
. — [ ]
El Objetivo, horario,temasy Lo revisado le proporciond En terminos generales el
calidad del taller se cumplio conocimientos que le trabajo del expositor/a fue:
de forma: aportaran en lo personal
M Excelente M Bueno
Ccp.- Archivo

' MSMG/eems
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Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas
para la lgualdad Sustantiva

Capacitaciéon para Unidad de Atencion ala
Violencia Intra-Familiar UAVI de

forma presencial en Comisaria de Zapopan
22 personas tomaron el curso

Viernes 13, 20 y 27 de noviembre

Graficas de evaluaciones de Personal de la UAVI
Evaluacion 13 de noviembre

Identidades Femeninas 13 de
noviembre 2020
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Excelente Bueno Regular Malo
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B El Objetivo, horario,temas y calidad del taller se cumplio de forma:
M Lo revisado le proporciond conocimientos que le aportaran en lo personal

En terminos generales el trabajo del expositor/a fue:

Ccp.- Archivo
MSMG/eems
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Evaluaciones 20 de noviembre

Masculinidades UAVI 20 de
noviembre 2020
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Excelente Bueno Regular Malo
El Objetivo, horario,temas y calidad del taller se cumplio de forma:
M Lo revisado le proporciond conocimientos que le aportaran en lo personal
M En terminos generales el trabajo del expositor/a fue:
Evaluaciones 27 de noviembre
Identidades Diversas 27 de
noviembre 2020
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H Lo revisado le proporciond conocimientos que le aportaran en lo personal
En terminos generales el trabajo del expositor/a fue:
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Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas
para la lgualdad Sustantiva

Como podemos analizar en las gréficas de evaluacion los temas abordados
de identidades femeninas 11 personas lo calificaron de excelente y 4 de
bueno, en el tema de identidades diversas 9 personas de excelente y 8 de
bueno, el tema de masculinidades implica dificultad a los comparieros de la
UAVI, de hecho ya se tenia identificado que existen resistencias ante estas

problematicas, calificaron al investigador invitado el Dr. Carlos Martinez del

- Departamento de Investigaciones sobre Comportamiento de excelente 8
apopan

Instituto Municipal de personas, bueno 5y regular 4.

las Mujeres Zapopanas

para la lgualdad Sustantiva

Unidad Administrativa Basihéa

Andador 20 de Noviembre s/n Por ello, se hace necesario el acompafiamiento a esta dependencia, por lo
Planta Baja, Centro Histdrico

D e, gue generamos la vinculacién con las dependencias especializadas sobre
38:!6 W 3ig29 7o , .

e e la tematica, con la Secretaria de Igualdad entre Mujeres y Hombres, el

Programa Interdisciplinario de Estudios de Género en el CUCEA asi como
con la red de Masculinidades de Jalisco para profundizar el trabajo en la
sensibilizacién y capacitacion de hombres trabajando con otros hombres

para desmontar masculinidades violentas y machismos en las relaciones.
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