
 

 

Curriculum Vitae Público. 

 

I. DATOS GENERALES 

 

APELLIDO PATERNO: APELLIDO MATERNO NOMBRE 

LOPEZ  DE LA TORRE JOSÉ MIGUEL 

 

II. PREPARACIÓN ACADEMICA 

 

Estudios: MAESTRÍA EN DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y HUMANO 

Institución: UNIVERSIDAD DEL VALLE DE ATEMAJAC (UNIVA) 

Periodo: 2014-2016 

 

 

Estudios: COACH EN DESARROLLO HUMANO CON PNL 

Institución: MÁSTER COACH INTERNACIONAL Y LA IAC 

Periodo: 2016-2017 

 

 

Estudios: LICENCIATURA DE CIENCIAS Y TECNICAS DE LA COMUNICACIÓN 

Institución: UNIVERSIDAD EL VALLE DE ATEMAJAC (UNIVA) 

Periodo: 2001-2005 

 

III. EXPERIENCIA LABORAL 

 

Cargo: JEFE ADMINISTRATIVO 

Institución: INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES ZAPOPANAS 

Periodo: 2021-2024 

 

Principales funciones y/o actividades 

desempeñadas: 

Coadyuvar de manera coordinada con la Directora para 

que se proporcionen los servicios administrativos, de recursos 

humanos y materiales, necesarios al personal del Instituto 

para el cumplimiento de sus objetivos, mediante un ejercicio 

transparente, racional y austero del haber financiero del 

Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas para la 

Igualdad Sustantiva. 

 

 

Cargo: JEFE ADMINISTRATIVO 

Institución: INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES ZAPOPANAS  

Periodo: 2018-2021 

 

Principales funciones desempeñadas: 

Coadyuvar de manera coordinada con la Directora para 

que se proporcionen los servicios administrativos, de recursos 

humanos y materiales, necesarios al personal del Instituto 

para el cumplimiento de sus objetivos, mediante un ejercicio 



transparente, racional y austero del haber financiero del 

Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas para la 

Igualdad Sustantiva. 

 

 

 

 

Cargo: ADMINISTRACION 

Institución: H. AYUNTAMIENTO DE ZAPOPAN 

Periodo: 2015-2018 

 

Principales funciones desempeñadas: 

ACTIVIDADES DE ADMINISTRACIÓN DE DATOS Y TALLER EN EL 

PROGRAMA SISTEMA INTEGRAL DE CAPACITACIÓN 

PROFESIONAL Y FOMENTO AL EMPLEO 

 

 

 

 



 

 

 

 


