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ACTA DE LA DOCEAVA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE LAS MUJERES ZAPOPANAS PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA. - - -------------
En la ciudad de Zapopan, Jalisco, siendo las 10:06 (diez horas con seis minutos) del dia 31 (treinta y uno)
de agosto de 2021 (dos mil veintiuno), en el domicilio que ocupa el salén denominado “Antesala de Cabildo”,
en las instalaciones de la Presidencia Municipal de Zapopan, ubicada en Av. Hidalgo 151, Col. Centro de
Zapopan; el Licenciado Salvador Villasefior Aldama, Coordinador General de Desarrollo Econémico y
Combate a la Desigualdad de Zapopan, actuando en su caracter de Presidente de la Junta de Gobierno del
Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas para la Igualdad Sustantiva (en adelante el Instituto),
encabezando los trabajos de la Doceava Sesion Ordinaria convocada para el dia de hoy.

Lic. Salvador Villasefior Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifestd. —
Buenos dias a todos los Integrantes de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de las Mujeres
Zapopanas para la lgualdad Sustantiva.

Con fundamento en el punto 8 inciso F fraccion I, del Acuerdo publicado en la Gaceta Municipal nimero 60
de fecha 8 de septiembre de 2016, me permito presidir los trabajos de la Junta de Gobierno. Por lo que
solicito el apoyo del Mtro. José Miguel Lopez de la Torre, a efecto de pasar lista de asistencia y verificar si
existe quérum legal para sesionar validamente.

PRIMERO. — REGISTRO DE ASISTENCIA.

Mtro. José Miguel Lépez de la Torre, en uso de la voz manifesté. — Gracias presidente.

NOMBRE ASISTENCIA

Lic. Salvador Villasefior Aldama
Presidente de la Junta de Gobierno y Coordinador General de Desarrollo Presente
Econdémico y Combate a la Desigualdad.

Lic. Alejandro Verduzco Aguilar

Representante de la Secretaria del Ayuntamiento de Zapopan.
Regidora Maria del Socorro Madrigal Gallegos
Representante de la Comision Colegiada y Permanente de Hacienda, Presente
Patrimonio y Presupuesto.

Regidora Maria Gbmez Rueda

Presidenta de la Comisiébn Colegiada y Permanente de Derechos
Humanos e Igualdad de Género.

Regidora Marcela Paramo Ortega

Presente

Presidenta de la Comision Colegiada y Permanente de Desarrollo Social Presente
y Humano.

Lic. Paola Valeria Novoa Rivera

En representacion del Regidor Abel Octavio Salgado Pefa, Regidor Presente

Independiente.
Regidor José Antonio de la Torre Bravo
Coordinador de la fraccion edilicia del Partido Accién Nacional (PAN).

Regidor José Hiram Torres Salcedo

Representante de la fraccion edilicia del Partido Movimiento Regeneracion
Nacional (MORENA).

Mtra. Ana Lézit Rodriguez Chapula

Representante de la Comisién Estatal de Derechos Humanos Jalisco
(CEDHJ).

Mtra. Rocio del Carmen Ascencio Jaime

Representante de la Universidad Pedagdgica Nacional (UPN). Unidad Presente
141.
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Dra. Susana Gabriela Mufiiz Moreno
Representante de la Universidad de Guadalajara. Presente

Lic. Norma Elisa Guzman Garcia
Organo de Control Interno del Instituto Municipal de las Mujeres Presente
Zapopanas para la lgualdad Sustantiva.

Lic. Salvador Villasefior Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifesto. —
Siendo asi, tenemos 06 (seis) de 11 (once) personas, entonces tenemos quérum legal para sesionar.

SEGUNDO. — DECLARACION DE QUORUM LEGAL PARA SESIONAR VALIDAMENTE.

Lic. Salvador Villasefior Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifesté. —. Se
hace constar que se encuentran 06 (seis) de 11 (once) integrantes presentes, quienes tienen derecho a voz
y voto.

Por lo anterior, se declara quérum legal para sesionar validamente siendo las10:06 (diez horas con seis
minutos) del dia 31 (treinta y uno) de agosto de 2021 (dos mil veintiuno), se da inicio a la Doceava Sesion
Ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de la Mujeres Zapopanas para la Igualdad
Sustantiva. Por lo que se consideran validos los acuerdos que en ella se tomen y en los términos de la
normatividad aplicable.

TERCERO. — APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

Lic. Salvador Villasefior Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifest6. — A
cada una/o de ustedes se les hizo llegar a su correo electrénico.

A continuacidn, se pone a consideracion de la Junta de Gobierno el siguiente orden del dia, quedando como
sigue:

. Registro de asistencia.

. Declaracién de quérum legal para sesionar validamente.

. Aprobacion del Orden del Dia.

. Lectura y aprobacioén del acta que corresponde a la Onceava Sesiéon
Ordinaria de la presente Junta de Gobierno.

. Solicitud de ampliacion de licencia por tiempo indefinido de la Directora
General del Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas para la Igualdad
Sustantiva, Lic. Maria del Socorro Madrigal Gallegos.

6. Autorizacion del acuerdo de suplencia como Encargado de Despacho del
Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas para la Igualdad Sustantiva, el
Mtro. José Miguel Lopez de la Torre.

. Presupuesto ejercido a julio 2021.

. Presentacion, analisis y aprobacion del Programa para la Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres del Municipio de Zapopan, Jalisco; por
la Mtra. Paulina del Carmen Torres Padilla.

9. Asuntos Varios.

10. Clausura.
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Viene en representacion de la Mtra. Paulna del Carmen Torres Padilla, la Lic. Sofia Navarro.

Por lo anterior, se pone a consideracion de los integrantes de la Junta de Gobierno la aprobacién del orden
del dia. En votacion econdémica, les pregunto si se aprueba...

Aprobado por unanimidad.
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PUNTO 4. — LECTURA Y APROBACION DEL ACTA QUE CORRESPONDE A LA ONCEAVA SESION
ORDINARIA DE LA PRESENTE JUNTA DE GOBIERNO.

Lic. Salvador Villasefior Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifest6. — Con
anterioridad a la presente sesion, se les envio a sus correos electronicos el Acta de la Onceava Sesion
Ordinaria para su previa lectura y su posterior aprobacion y firma en esta Junta de Gobierno; razén por la
cual es que se pregunta a los presentes, ¢Alguien desea hacer alguna observacion o comentario?...
¢Nadie?...

Por lo anterior, se rinde a consideracion de los integrantes de la Junta de Gobierno la aprobacién del acta
de la sesion correspondiente. En votacion econdmica, les pregunto si se aprueba...

Aprobado por unanimidad.

PUNTO 5. — SOLICITUD DE AMPLIACION DE LICENCIA POR TIEMPO INDEFINIDO DE LA DIRECTORA
GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES ZAPOPANAS PARA LA IGUALDAD
SUSTANTIVA, LIC. MARIA DEL SOCORRO MADRIGAL GALLEGOS.

Lic. Salvador Villasefior Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifest6. — Con
fecha 14 de junio del presente recibi el oficio SBS/0100/051/2021, donde la Regidora Maria del Socorro
Madrigal Gallegos present6 la solicitud de prérroga de licencia sin goce de sueldo al cargo de Directora del
Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas para la Igualdad Sustantiva, con efectos a partir del dia 16
dieciséis de junio de 2021 (dos mil veintiuno) y de manera indefinida, a fin de continuar con el cargo de
Regidora Suplente.

SAlguien tiene alguna observacién o comentario?... Si no existe ninguna observacién, en votacion
econdmica, les pregunto si se aprueba.

Aprobado por unanimidad.

PUNTO 6. — AUTORIZACION DEL ACUERDO DE SUPLENCIA COMO ENCARGADO DE DESPACHO
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES ZAPOPANAS PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA, EL
MTRO. JOSE MIGUEL LOPEZ DE LA TORRE.

Lic. Salvador Villasefior Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifestd. —
Derivado de lo anterior, se presenta ante esta Junta de Gobierno la peticién para la autorizacion del acuerdo
de suplencia como Encargado de Despacho del Instituto del Mtro. José Miguel Lopez de la Torre.

¢Alguien tiene alguna observacion o comentario?...

Mtra. Rocio del Carmen Ascencio Jaime, representante de la Universidad Pedago6gica Nacional,
Unidad 141, en uso de la voz manifestd. — Yo tengo una duda, ¢ Estaba Berenice no...? como responsable...
nada mas para conocer el cambio por qué continua él... no es ningun asunto personal, sino nada mas por
saber qué es de Berenice...

Lic. Salvador Villasefior Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifestd. — Si,
adelante regidora...

Regidora Maria del Socorro Madrigal Gallegos, en uso de la voz manifesté — Gracias. Cuando yo pedi
mi primera licencia era de tres meses, terminaron esos tres meses y de acuerdo al cargo que tiene en la
Unidad de Planeacion, esta terminando otros temas del Instituto, como es la planeacién de lo que viene, el
resumen de actividades... todo eso, y por el cambio que va a haber posteriormente ahora con la entrega-
recepcion, se decidié que el maestro estuviera a cargo, quien es el jefe de la Unidad de Administracion del
Instituto.
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Mtra. Rocio del Carmen Ascencio Jaime, representante de la Universidad Pedagdgica Nacional,
Unidad 141, en uso de la voz manifestd. — Mas bien por un tema de entrega-recepcion...

Regidora Maria del Socorro Madrigal Gallegos, en uso de la voz manifesté — Por el tema administrativo,
exacto... digo, de cualquier manera siempre hemos estado todos, incluyéndome, muy al pendiente de todo
lo del Instituto, ella (la Mtra. Berenice) también esta al pendiente, estan continuamente platicando de lo que
viene, de lo que hay en el momento, pero es por la entrega-recepcion.

Mtra. Rocio del Carmen Ascencio Jaime, representante de la Universidad Pedagodgica Nacional, Unidad
141, en uso de la voz manifest6. — Gracias.

Lic. Salvador Villasefor Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifest6. —
Muchas gracias a usted. ¢Alguien tiene alguna otra pregunta o duda?...

Si no existe ninguna observacién, en votacién econémica, les pregunto si se aprueba...

Aprobado por unanimidad.

PUNTO 7. —= PRESUPUESTO EJERCIDO A JULIO 2021.

Lic. Salvador Villasefior Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifest6. —
Previamente también se les hizo llegar a sus correos electronicos el presupuesto del Instituto Ejercido al 31
(treinta y uno) de julio 2021 (dos mil veintiuno). ¢ Existe alguna observacién o comentario sobre el recurso
ejercido que nos ocupa?

Esta aqui el contador Victor Rol6n, quien puede hacer una breve presentacién del presupuesto y si de ahi
se emana alguna duda o pregunta, es el momento de manifestarlo. Puedes explicar algo Victor por favor...

L.C.P. Victor Hugo Rolén Reyes, Contador del Instituto, en uso de la voz manifestd. — Para no robarles
mucho su tiempo, me permiti hacer un resumen donde lo catalogamos por nimero de partida.

En la partida 1000 (mil) que es en lo que se refiere al sueldo del personal, tenemos en presupuesto autorizado
para el ejercicio 2021 $5'912,082.41 (CINCO MILLONES NOVECIENTOS DOCE MIL OCHENTA Y DOS
PESOS 41/100 M.N.), hemos ejercido al 31 de julio $2'767,018.83 (DOS MILLONES SETECIENTOS
SESENTA Y SIETE MIL DIECIOCHO PESOS 83/100 M.N.), restandonos $3'145,063.58 (TRES MILLONES
CIENTO CUARENTA Y CINCO MIL SESENTA Y TRES PESOS 58/100 M.N.), de los cuales, bueno ya se
ejercio el presupuesto del mes de agosto y se tiene preparado para el mes de septiembre hacer la entrega
de pago del Dia del Servidor Publico y los finiquitos al término de la administracion.

La siguiente partida seria materiales y suministros, ahi teniamos presupuestado $175,300.00 (CIENTO
SETENTA'Y CINCO MIL TRESCIENTOS PESOS 00/100 M.N.) de los cuales llevamos ejercidos $66,712.14
(SESENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS DOCE PESOS 14/100 M.N.), nos restan $108,587.86 (CIIENTO
OCHO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS 86/100). Al igual que la partida anterior hemos
ejercido ya algunos gastos en el mes de agosto y bueno, se quedard un remanente para la siguiente
administracion.

En la partida 3000 (tres mil) que es la de servicios generales, teniamos autorizado $1°242,720.00 (UN
MILLON DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS 00/100 M.N.), llevamos
ejercidos $759,675.10 (SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO
PESOS 10/100 M.N.), esto es toda la operacion del Instituto de los servicios basicos como pueden ver en la
parte superior... servicios de arrendamiento de copiadoras. Servicios profesionales, cientificos... es donde
estan nuestros programas, es la partida mas fuerte de este rubro. Gastos financieros... pues lo que nos
cobra el banco de comisiones, etc. Servicios de instalacién, reparacion, mantenimiento... del edificio.
Servicio de comunicacion social y publicidad, ahi tenemos un remanente de $51,000.00 (CINCUENTA Y UN
MIL PESOS 00/100 M.N.).
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La siguiente partida serian ayudas sociales, en este ejercicio no ha habido apoyo a la ciudadania. Es una
partida que tenemos pequefa para trasladar a las ciudadanas victimas de violencia, no ha habido gastos
generados ahi.

Y en la partida 5000 (cinco mil) que es la de mobiliario, equipos... y activos intangibles, son las licencias de
nuestros programas desde Microsoft hasta el sistema de néminas.

El total ejercido que llevamos es de $3'622,590.58 (TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTIDOS MIL
QUINIENTOS NOVENTA PESOS 58/100 M.N.), nos restan $3772,414.42 (TRES MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS CATORCE PESOS 42/100 M.N.).

¢ Tienen alguna duda...?

Mtra. Rocio del Carmen Ascencio Jaime, representante de la Universidad Pedagdgica Nacional,
Unidad 141, en uso de la voz manifestd. — Esa partida de los $5,000.00 (Cinco mil pesos) de apoyos... ¢Es
porgue no se les dio... no se les ofrecid apoyo a las victimas... porque no acudieron victimas o por qué...?

L.C.P. Victor Hugo Rolén Reyes, Contador del Instituto, en uso de la voz manifest6. — No, porgue no
fueron victimas en calidad de tener que llevarlas a algin lugar en especifico o en ocasiones hemos llegado
a pagar actas o copias certificadas de algin documento que necesita la usuaria y que no tienen acceso. En
esta ocasion no hubo esa necesidad de ninguna usuaria, pero esta ahi el dinero para en cuanto se requiera
poder apoyar a las ciudadanas.

Regidora Maria del Socorro Madrigal Gallegos, en uso de la voz manifest6é — ¢ Puedo hacer una mencién
sobre eso? ... Comentar que en el tema de actas nos hicieron el favor de conseguir algunas, pero fueron de
manera gratuita, nuestra OCI (Organo de Control Interno) nos hizo el favor de conseguirnos, eran 7 (siete) y
no nos costaron, nos hizo el favor de hablar con el director y nos apoyaron. Y en el tema... regularmente
compramos algunos juguitos o aguitas para los nifios que tomen de ahi. Se dio una capacitaciéon en una
escuela y de ahi nos regalaron aguitas y galletitas, entonces ya no lo gastamos tampoco. Ademas, hago
mencion en el tema de “Zapopan con Ellas”, que es el recurso que entregan en el municipio desde la
Coordinaciéon de Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad, la Direccibn de Programas Sociales
Municipales, hay un recurso que se entrega a las mujeres para que salgan de sus casas.

Lic. Salvador Villasefior Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifestd. —
¢, Todavia tenemos ese recurso?...

Regidora Maria del Socorro Madrigal Gallegos, en uso de la voz manifesté — Lo acabamos de entregar la
semana pasada. Se entregaron desde $6,500.00 (Seis mil quinientos) pesos hasta $9,000.00 (Nueve mil
pesos), para que salgan de sus casas, de con sus agresores, y entonces bueno ya les estaban apoyando
€con eso Y no nos pidieron a nosotros tampoco.

Regidora Marcela Paramo Ortega, en uso de la voz manifestd. — Es el programa de “Zapopan con Ellas”.

Mtra. Rocio del Carmen Ascencio Jaime, representante de la Universidad Pedago6gica Nacional,
Unidad 141, en uso de la voz manifest6. — Todavia tendriamos posibilidad de hablar de ese programa... no?
porgue a mi me brinca ahorita un poquito el pensar del por qué todavia tendria que salirse una mujer de su
casa y dejar en la casa al agresor... pero no es tema para ahorita pues...

Regidora Maria del Socorro Madrigal Gallegos, en uso de la voz manifesté — Claro, claro... y es un
programa que esta...

Lic. Salvador Villasefior Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifesté. — Yo
tengo un punto vario sobre ese tema, ahorita lo atendemos que es de una mujer en caso de violencia, pero
de otro municipio que... vengo de una reunidn y unos mensajes de voz terrorificos que me gustaria
mencionarlos ahorita en puntos varios para no...
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Regidora Marcela Paramo Ortega, en uso de la voz manifestd. — Y nada mas, la cosa no es sacarla por
sacarla y quitarla de su hogar, sino que ellas tuvieran la libertad de pensar que tienen la solvencia econémica
para no quedarse con su agresor.

Mtra. Rocio del Carmen Ascencio Jaime, representante de la Universidad Pedagdgica Nacional,
Unidad 141, en uso de la voz manifestd. — Si, por eso digo... eso es tema de todo un debate... no lo vamos
ahorita a...

Lic. Salvador Villasefior Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifesto. —
¢Alguna otra pregunta?... Comparieros/as ...

Doy la bienvenida a la Regidora Marcela Paramo... Bienvenida regidora a esta sesion.

Y pasamos ahora a la aprobacion del punto niUmero 7 (siete), del presupuesto ejercido a julio del 2021 (dos
mil veintiuno), si estan de acuerdo les pido manifestarlo levantando la mano.

Aprobado por unanimidad.

PUNTO 8. — PRESENTACION, ANALISIS Y APROBACION DEL PROGRAMA PARA LA IGUALDAD
SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES DEL MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO; POR LA
MTRA. PAULINA DEL CARMEN TORRES PADILLA.

Lic. Salvador Villasefior Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifestd. —
Pasando al punto (ocho) del orden del Dia, en representacién de la Mtra. Paulina del Carmen Torres Padilla,
en su caracter de Presidenta del Sistema Municipal para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres, la
Lic. Sofia Navarro nos presentara los puntos principales del proyecto antes mencionado para su analisis y
aprobacién por esta junta, y el Mtro. Gabriel Molina Huerta continuara con el resto del contenido de la
presentacion.

Adelante licenciada con la presentacion....

Lic. Sofia Navarro, en uso de la voz manifestd. — Buenos dias a todos. Muchas gracias por este espacio,
a nombre de la Mtra. Paulina Torres, nos sentimos muy contentas de poder tener un poquito de voz en estos
lugares, sobre todo porque es un trabajo tan importante de recabar toda esta informacion. Sabemos que fue
un trabajo arduo de recabacién de las politicas publicas que ya se implementaban en muchas areas del
municipio y que desde... (inaudible) no las conocia entonces fue un gusto poder tener acceso a toda esa
informacion y pues mas bien dejo al experto, al Mtro. Gabriel Molina que pueda hablar de este programa.
Muchas gracias por el espacio.

Mtro. Gabriel Molina Huerta, en uso de la voz manifestd. — Muy buenos dias. Este Programa para la
Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres del municipio de Zapopan, es un documento que llega a
complementar el Programa PASE para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres. En conjunto estos dos programas retoman todas las politicas publicas que hay por parte del
municipio para atender todos los asuntos relacionados con las mujeres. Considero que es importante
entender que, si bien el PASE atiende una emergencia que estamos viviendo como sociedad, que es la
violencia contra las mujeres, el Programa de Igualdad lo que busca es generar condiciones para que esta
igualdad sustantiva entre Hombres y Mujeres no genere que haya esa violencia contra ellas.

El programa se divide en 3 (tres) ejes. EIl primero, la Gestion publica generadora de igualdad sustantiva,
desarrollo humano y bienestar social. Y todas las actividades, programas y acciones que son derivadas de
este eje estan enfocadas a brindarle a la ciudadania herramientas para poder alcanzar la igualdad sustantiva.

El segundo, la Integracién laboral y participacion econémica de las mujeres en un marco de igualdad y
reconocimiento. Que es el empoderamiento econémico, brindar talleres, capacitaciones para que ellas
puedan empoderarse y romper estas brechas de desigualdad.
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Por ultimo, la Transversalizacién de la perspectiva de género en la normatividad y gestion del municipio.
Que es una mirada hacia dentro del municipio, reconocer que hay areas en las que tenemos que seguir
trabajando, que hay que seguir capacitando a las y los funcionarios publicos de todos los niveles para que
no haya ningun tipo de discriminacién hacia las mujeres y mayor acceso a la justicia.

Entonces con estos programas, tanto el de programa de violencia que es el PASE y el programa de Igualdad
el municipio estd dando un paso adelante para que se genere toda una politica publica transversal que pueda
generar un cambio sustancial en la sociedad zapopana y que también con estas herramientas podremos en
un futuro etiquetar el presupuesto para que las acciones que ya se hacen en tema de género tengan una
etiqueta relacionado al tema de género, es decir, saber cuanto se esta gastando en tema de mujeres y poner
el ejemplo para que otros municipios también hagan el mismo ejercicio y saber cuanto es realmente lo que
se esta invirtiendo en el tema de las mujeres, que es un tema super necesario, es urgente por toda la
violencia que estamos viviendo y por toda esta desigualdad.

Yo me congratulo con todo el esfuerzo que se hizo de todas las dependencias que formaron parte y que
estuvieron en mesas de trabajo muy arduas, para poder realizar este trabajo y agradezco este espacio para
poder compartirles la informacién, mucha gracias.

Lic. Salvador Villasefior Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifestd. —
Muchas gracias Mtro. Gabriel. ¢Alguna pregunta companeros/as?... adelante Regidora...

Regidora Marcela Paramo Ortega, en uso de la voz manifestd. — No sé si te pasaron por ahi una
informacion en el mes de enero... febrero... nos reunimos varias coordinaciones precisamente para resaltar
los programas que incidian en la mujer y se sacaron inclusive los indices y los indicadores, lo debe de tener
Magaly todo el concentrado...

Mtro. Gabriel Molina Huerta, en uso de la voz manifestd. — Si, y nos apoyé mucho Magaly, Jaime, tuvimos
una mesa de trabajo en el Archivo, también pudo ir Leo, varios compafieros donde también nos compartieron
este esfuerzo y todo si se vio reflejado en el programa. También, por ejemplo, les comparto que hay muchas
actividades que ni siquiera sabiamos que se estaban haciendo por parte de muchas dependencias, es decir,
yo creo que el municipio tiene muchas actividades relacionadas al tema de la equidad de género y que a
veces estan pues aisladas, entonces creo que estos dos programas lo que lograron hacer fue juntar toda
esta informacion para presentarlas en estos dos grandes productos... el programa de violencia PASE y este
programa de lgualdad. Si bien se separan por un asunto de politica internacional, los tenemos que ver
entretejidos para que si se pueda generar una accién contundente.

Regidora Marcela Paramo Ortega, en uso de la voz manifestd. — Si, es que cuando hicimos ese analisis
nos dimos cuenta de que habia programas que no eran hechos especialmente para mujer, pero que estaban
incidiendo fuertemente en mujeres y entonces esa era la intencién de resaltar de que Zapopan no solamente
es la ciudad de los nifios y las nifias, sino que también ha apoyado muchisimo a la mujer.

Mtro. Gabriel Molina Huerta, en uso de la voz manifestd. — Si, totalmente de acuerdo.

Lic. Salvador Villasefior Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifesto. —
Ahorita, nomas para que quede claro, estamos haciendo la presentacion para generar una politica publica
en cuanto a estos temas de igualdad y presentada obviamente por el Instituto, por este érgano colegiado y
también yo creo que valdria la pena... ya los tenemos, pero igual hacer un ejercicio José Miguel, Coco,
Regidoras y Compafieras/os de los adeptos que tiene este 6rgano del Instituto de las Mujeres para no
cruzarnos con lo que dices Gabriel, de que muchos hacemos las cosas igual. Entonces yo creo que Si
hacemos este ejercicio es tiempo de poderlo presentar para presentarlo aqui y obviamente si hay necesidad
de hacerlo en el pleno, también presentarlo en el pleno para que no nos crucemos en las directrices del
mismo organo. Yo lo sugiero.

Si no hay ninguna otra pregunta o duda, compafieras/os, les pido levantar la mano para la aprobacion del
Programa para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres del Municipio de Zapopan. Muchisimas
gracias...

Hoja 7 de 11

LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL ACTA DE LA DOCEAVA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE LAS MUJERES ZAPOPANAS PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA, DE FECHA 31 TREINTA'Y UNO DE AGOSTO DE 2021 DOS MIL VEINTIUNO.



InMujeresZapopan
& o i e

Aprobado por unanimidad.

PUNTO 9. —= ASUNTOS VARIOS.

Lic. Salvador Villasefior Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifesto. —
Pasando al punto nimero 9 (nueve), asuntos varios, cedo el uso de la voz... ¢ Alguien tiene algun punto o
asunto que quiera tratar?, este es el momento de hacerlo... Adelante Regidora...

Regidora Marcela Paramo Ortega, en uso de la voz manifestd. — Quiero agradecerle particularmente a
Coco que tuvo la disponibilidad de ceder un recurso y que todo el equipo del Instituto de las Mujeres tuvo
también como ese empefo y ese interés de sacar este documento tan importante de la guia para jévenes y
adolescentes (Practica docente con equidad de género, Una guia de trabajo) en cuestion de la prevencién
del embarazo que fue un tema, un punto de acuerdo que pasé en Cabildo, preocupada y ocupada... tratando
de ocuparme de evitar tantos embarazos en la juventud y agradezco muchisimo, me encanté como quedo,
y de veras creo que va a ser muy Util, felicidades y gracias.

Lic. Salvador Villasefior Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifesto. —
Gracias Regidora ... jAlguien tiene otro asunto vario?... Doctora...

Dra. Susana Gabriela Muiiiz Moreno, representante de la Universidad de Guadalajara, en uso de la voz
manifestd. — Yo si quisiera estar muy al pendiente que nos indiquen cuando podriamos socializar o compartir
este tipo de materiales, creo que por ejemplo para los jovenes de media superior podria ser muy Util
difundirlo, entonces nos esperamos a que nos indiquen. Y también quiero aprovechar los asuntos varios
para comentarles, en el Centro de Estudios de Género de la Universidad de Guadalajara estamos
construyendo un programa mensual donde discutimos diferentes temas relacionados con el género desde
muchos formatos, a veces son programas mas de... (inaudible), mas especializados y a veces son de
divulgacion y estamos conectando con la radio, con diferentes formatos. El dia de hoy... bueno ustedes nos
van a acompanar... esta la Mtra. Berenice y también del ITESO esta la Mtra. Mariana Espeleta, y bueno
nada més recordarles que el dia de hoy es un evento virtual, seguimos en lo de la pandemia, y pueden
compartir es en el Facebook de la Libreria Carlos Fuentes, si ustedes en Facebook buscan “Libreria Carlos
Fuentes” aparece a las 5 (cinco) de la tarde. Hay muchos eventos en linea, si gustan les puedo compartir el
poster para estar presentes, no sé... a través de alguien, nada mas el recordatorio. Y también la invitacion
de que cada mes no sé si podriamos establecer algiin mecanismo para hacerles llegar la invitacion de los
eventos subsecuentes. En el mes que entra tenemos una presentacion de un libro, en octubre tenemos un
programa de radio, en noviembre ya estamos en la FIL, entonces tenemos diferentes eventos. Eso seria
todo, gracias.

Lic. Salvador Villasefior Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifestd. —
Muchas gracias doctora. Estaremos ahi. ¢Alguna pregunta o punto vario compafieras/os?... Bueno yo
tengo dos...

El primero es... ahorita estuve en una reunion de unos temas de Contraloria Ciudadana y salié un tema de
una mujer que esta siendo amenazada, violentada, inclusive escuché los audios de voz del agresor...
amenazas de muerte... una cosa totalmente terrorifica. Yo le pedi los datos a la persona, me dijo que me
los iba a mandar obviamente para decirle a la mujer que esta siendo agredida, la Unica limitante es que es
de Guadalajara. Me atrevo a pedir a este 6rgano colegiado, no sé... meterlo en el tema de diadlogo o de
andlisis, pues préximamente cambiard la administracion yo creo que tendremos mas transversalidad de la
gue tenemos en estos momentos, pero yo creo que no tenemos que delimitar el tema de los agresores por
zonas municipales. Ahi si me gustaria si ustedes estan de acuerdo si hay la posibilidad de atender a esta
persona, que como esa persona deben de haber... infinito, pero no delimitar este tema, yo creo que valdria
la pena que alguien de este 6rgano colegiado lanzara una iniciativa donde tengamos a nivel de la zona
metropolitana la posibilidad de atender a las mujeres agredidas porque finalmente a veces nos limitan el
tema de los recursos, pero bueno es un tema que queria plantearles para poder platicar sobre eso.

Regidora Maria del Socorro Madrigal Gallegos, en uso de la voz manifesté — En el caso del Instituto si
atendemos no nada mas de Zapopan, también atendemos incluso de la zona metropolitana y hasta fuera
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del estado, han venido desde la ciudad de México y si se les atiende. Podemos seguirlas atendiendo
dandoles atenciones psicologicas y asesoria juridica y mandandolas a algin programa, en donde nos
delimitamos es si es que hay que mandarlas a poner un pulso de vida, nosotros no podemos hacerlo, pero
si cuenta con que hablaremos con nuestro homélogo, Comisaria, de las mujeres en Guadalajara, para que
Comisaria de alla les entregue...

Regidora Marcela Paramo Ortega, en uso de la voz manifestd. — Esta Vicky, ¢ Te acuerdas?...

Lic. Salvador Villasefor Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifestd. — Si...
ahi manifiestan que han tenido acercamiento, pero que no ha sido tan retribuible, pero bueno ya sera un
tema que ella...

Regidora Marcela Paramo Ortega, en uso de la voz manifestd. — Si no, la podemos mandar directamente
al Centro de Justicia para las Mujeres, si nos pasas los datos.

Lic. Salvador Villasefior Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifestd. — Si
me pasan el dato, todavia no lo tengo, con mucho gusto lo voy a compartir.

Mtra. Rocio del Carmen Ascencio Jaime, representante de la Universidad Pedagdgica Nacional,
Unidad 141, en uso de la voz manifest6. — Quisiera nada mas mencionar algo al respecto, que si sean lo
mas accesibles por que luego a las mujeres las estan pimponeando... las mandan primero a un lugar y luego
a otro y luego a otro y eso es revictimizarlas totalmente, entonces si va a ser enviarla directamente al Centro
de Justicia para las Mujeres es practicamente de lo que pues hay tanta demanda que no esta siendo
satisfactorio, entonces si tienen posibilidad de ayudarla que sea algo mas contundente.

Lic. Salvador Villasefior Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifestd. —
¢, Como cual seria maestra?...

Mtra. Rocio del Carmen Ascencio Jaime, representante de la Universidad Pedagdgica Nacional,
Unidad 141, en uso de la voz manifest6. — Si, o sea... si hay una cuestion de orden de proteccién darle una
buena asesoria juridica, una buena atencion psicolégica, si es lo que necesita, porque eso de mandarlas
primero a un lugar y luego a otro y luego a otro... es revictimizar a las personas.

Regidora Marcela Paramo Ortega, en uso de la voz manifestd. — Pero creo que ellas hacen un trabajo muy
en conjunto, te digo porque me ha tocado referir creo que a mas de 5 (cinco) mujeres y estan contentas con
el trato porque hay el acompafiamiento del Instituto de las Mujeres Zapopanas y lo del Centro de Justicia
para las Mujeres, inclusive cuando las mandan ya a Fiscalia o por ejemplo a una que estaba recibiendo
amenazas via electronica fue a SEMEFO y tuvieron que revisarle su celular y no sé qué tanto... y mantiene
contacto con nosotros para decirnos cémo va y estamos asi, por lo menos la escuchamos y estamos tratando
de acompafiarla para que no se pierda digamos en el montén, porque si hay muchisimas mujeres que estan
requiriendo la ayuda y digo que no se pierda en el montén no es que se atienda preferentemente o no, sino
la cosa es que ella se sienta acompafiada y que vea que la atencion se le da hasta que veamos algo ya
resuelto.

Regidora Maria del Socorro Madrigal Gallegos, en uso de la voz manifestd — Y bueno nada mas para
ahondar un poquito en el tema, si las mandamos al Centro de Justicia para las Mujeres porque ahi les emiten
su orden de proteccién, porque es el Ministerio Publico el que esta ahi, nosotros no tenemos y entonces no
podemos hacerlo para que de ahi venga Comisaria y la Comisaria la visite y decida de acuerdo al camino
que trae o al tamafo de la violencia si les entregan o no su pulso de vida... o sea, si es como un caminito
que tienen...

Dra. Susana Gabriela Muiiiz Moreno, representante de la Universidad de Guadalajara, en uso de la voz
manifestd. — Bueno y salvo por la practica, por la demanda o situaciones especificas haya dificultades en la
operacion, en realidad el Centro de Justicia para las Mujeres la naturaleza de su existencia es esa, la
integracion de una cantidad de ventanillas de beneficiarias de servicio para las mujeres que tienen la
violencia, en términos de asesoria juridica, de ordenes de proteccion, etc... Eso es la vida real... eso es lo
que...
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Mtra. Rocio del Carmen Ascencio Jaime, representante de la Universidad Pedagdgica Nacional,
Unidad 141, en uso de la voz manifestd. — Claro, yo no lo digo como en el desdén del no conocimiento, sino
del conocimiento porque lamentablemente personas cercanas han recurrido a los servicios y han dejado
mucho qué desear, entonces desde mi conocimiento empirico y el tedrico les sugiero, les recomiendo, les
pido que tengan esa atencion de no estarlas... lo que comenté, mandandolas aqui y alla... sino... para
evitarles esta revictimizacion.

Regidora Maria del Socorro Madrigal Gallegos, en uso de la voz manifesté — No, nunca...

Lic. Salvador Villasefior Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifestd. —
Muchisimas gracias por las aportaciones de todas y todos. Yo tengo otro punto vario, mas que nada
agradecer, esta es la ultima sesién de esta administracion del Alcalde Pablo Lemus, estaremos nosotros a
partir del 1° primero de octubre en otras trincheras es probable, pero nos estaremos viendo, quiero
obviamente agradecerles la confianza, la paciencia, la puntualidad y el debate y los puntos de vista que aqui
compartimos en esta mesa. Estoy muy agradecido de haber conocido a personas tan talentosas y decirles
gue muchas gracias por aguantarnos, decirles que esperamos vernos y seguir trabajando por las mujeres y
los hombres del municipio de Zapopan, agradecerles a todas y a todos estos 3 (tres) aflos que estuvimos
trabajando juntos y que lo hagan extensivo obviamente también a quienes vienen en representacion
agradecerles a sus representados.

Regidora Maria del Socorro Madrigal Gallegos, en uso de la voz manifesté — Ya nada mas como ultimo,
muchisimas gracias, nada mas comentarles que por cuestiones de tiempo no nos alcanzé a llegar el resumen
de actividades 2018-2021, pero en cuanto lo tengamos se los hacemos llegar para que vean desde el
Instituto en todo lo que nos pudieron apoyar, porque el hecho de que ustedes estén aqui y nos palomién
nuestro presupuesto significa mucho porque con eso podemaos trabajar en el apoyo a las mujeres. Yo termino
como Regidora haciendo cosas desde otra trinchera, ya le tocara al maestro seguir, terminando con esto y
pues adelante y muchisimas gracias por todo su apoyo, gracias Gabo porque siempre estuviste por aca
apoyandonos, igual a quienes no estuvieron ahorita presentes pero que siempre nos manifestaron su apoyo.

Regidora Marcela Paramo Ortega, en uso de la voz manifestd. — En ese sentido, yo también termino mi
funcién como Regidora y no me gueda mas que darles las gracias a todos. Me siento muy agradecida, como
dijo Chava de haber podido convivir y compartir este tiempo de trabajo con ustedes, conocerles y aprender
de todos ustedes. Muchisimas gracias.

Mtra. Rocio del Carmen Ascencio Jaime, representante de la Universidad Pedagdgica Nacional,
Unidad 141, en uso de la voz manifestd. — Yo quisiera manifestar a nombre de la UPN 141 (ciento cuarenta
y uno) nuestro reconocimiento y agradecimiento porque a pesar de que nosotros estamos en el municipio
de Guadalajara tenemos mayor comunicacion con el Instituto de las Mujeres de Zapopan gue ni siquiera los
de otros municipios y eso también es de reconocerse que es un reconocimiento de nuestro trabajo mutuo,
gue seguimos ahi independientemente de que continle como en las coordinaciones de los posgrados
seguirles invitando a que se sigan formando, aprovechar ese foro que tenemos con el alumnado para dar a
conocer algunos de los programas, algunas de las experiencias sobre todo de politica publica... (inaudible)
pues ahi estamos también refrendando nuestro compromiso.

Lic. Salvador Villasefior Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifestd. —
Muchas gracias maestra. Adelante...

Mtro. José Miguel Lopez de la Torre, Secretario Técnico de la Junta de Gobierno, en uso de la voz
manifestd. — Agradeciéndoles a nombre del Instituto, a Coco, el poquito tiempo que me queda de
responsabilidad y si les parece esta acta se las vamos a hacer llegar en estos préximos dias para que, dado
gue ya no habria otra siguiente sesion, entonces para que quede autorizada. Agradecemos su disponibilidad
para hacérsela llegar, en cuanto esté lista y nos hagan favor de compartir su firma.

PUNTO 10. - CLAUSURA.
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Lic. Salvador Villasefior Aldama, Presidente de la Junta de Gobierno, en uso de la voz manifesto. —
Bueno, muchisimas gracias, pasando al punto numero 10 (diez) que es el de la formal clausura.

Siendo todo lo que se desea manifestar y una vez desahogados todos los puntos de la reunion, clausuro la
misma, siendo las 10:43 (diez horas con cuarenta y tres minutos) del 31 (treinta y uno) de agosto de 2021

(dos mil veintiuno).

Lic. Salvador Villasefior Aldama

Presidente de la Junta de Gobierno del Instituto
Municipal de las Mujeres Zapopanas para la
Igualdad Sustantiva

Lic. Alejandro Verduzco Aguilar
Representante de la Secretaria del Ayuntamiento

Regidora Marcela Paramo Ortega
Presidenta de la Comisién Colegiada y Permanente
de Desarrollo Social y Humano

Mtra. Rocio del Carmen Ascencio Jaime
Representante de la Universidad Pedagogica
Nacional (UPN), Unidad 141

Lic. Norma Elisa Guzman Garcia
Organo de Control Interno del Instituto Municipal de
las Mujeres Zapopanas para la Igualdad Sustantiva

Mtro. José Miguel Lépez de la Torre
Secretario Técnico de la Junta de Gobierno del
Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas
para la Igualdad Sustantiva

Regidora Maria del Socorro Madrigal Gallegos
Representante de la Comision Colegiada y
Permanente de Hacienda, Patrimonio y
Presupuestos

Lic. Paola Valeria Novoa Rivera
En representacion del Regidor Independiente Abel
Octavio Salgado Pefia

Dra. Susana Gabriela Mufiiz Moreno
Representante de la Universidad de Guadalajara
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